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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN AREQUIPA 

III. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
 

CONVOCATORIA CAS N° 021 -2022-GRA-GRE-UGEL.COND 

Nº Actividad Fecha Responsable 

 
1 

Registro en el Aplicativo Informático de SERVIR, 
denominado Talento Perú - SERVIR 

Del 05/10/2022 al 10/10/2022 Funcionario Designado - Área 
de Administration  

 
2 

Publicación de la convocatoria en: 
- Sistema de Difusión de Oferta Laborales y 

Practicas del Sector Publico del Portal 
Talento Perú – SERVIR. 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ 
- Portal Web Institucional de la UGEL 

CONDESUYOS 
- https://www.ugelcondesuyos.com/ 
- http://ugelcondesuyosarequipa.blogspot.co

m/ 
 

Del 05/10/2022 al 10/10/2022 Funcionario Designado - Área 
de Administration. 

CONVOCATORIA 

Nº Actividad Fecha Responsable 

  

3 

Presentación de la Hoja de Vida documentada de 
manera virtual a través del correo 
ugelcondesuyos.arequipa@gmail.com ,Mesa de 
partes de la Ugel Condesuyos.  

11y 12 de octubre 2022 Equipo de Trámite 
Documentario 

SELECCIÓN 

4 Evaluación de la Hoja de Vida 13 de octubre de 2022 Comité Evaluador 

5 Publicación de los Resultados en la Página de la 
Ugel Condesuyos 

13 de octubre de 2022 
A partir 6:00 p.m. 

Área de Administración - 
Personal – AGP 

6 Presentación de reclamos. Mesa de partes de la 
Ugel Condesuyos 

14 de octubre de 2022 
De 08:00 horas a 4:30 p.m. 

Comité Evaluador 

7 Absolución de reclamos de la evaluación de la hoja 
de vida. 

14 de octubre de 2022 
 

Comité Evaluador 

8 Publicación de Resultados Finales de la Evaluación 
de la Hoja de Vida 

14 de octubre de 2022 
A partir de 6:00 p.m. 

Comité Evaluador 

9 Entrevista (Personal Apto). a través de una 
plataforma virtual. 
Se indicara la hora de acuerdo a la cantidad de 
postulantes. 

17 de octubre de 2022 Comité Evaluador 

10 Publicación de los resultados finales en la página de 
la Ugel Condesuyos 

17 de octubre de 2022  
A partir de las 3:30  p.m. 

Comité Evaluador 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

 
11 

Suscripción y registro del Contrato. 
El ranking quedará vigente para posible vacante que 
se pueda generar. 

 
17 de octubre de 2022 

Área de Administración – 
Personal 

12 Inicio de Actividades 18 de octubre de 2022  

 

DEVOLUCIÓN DE EXPEDIENTES 

13 Devolución de expedientes; Únicos Días; 
después serán desechados. 

31 de octubre de 2022 Comité Evaluador 

 

*****  

 


