
36



AREQUIPA,

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA.
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

Que, de conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, 
el estado garantiza el ejercicio del derecho a una educacidn de calidad, fomentando la investigacidn, 
la ciencia y la tecnologia en todos los niveles del sistema educative;

Que, mediante el Oficio Multiple N° 001-2026-CQNCYTEC-SDCTT, el 
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn Tecnoldgica (CONCYTEC) remite los 
lineamientos para la implementacibn de los Clubes de Ciencia y Tecnologia en las Instituciones 
Educativas de Educacidn Basica Regular para el periodo 2026-2030;

Que, el area de Gestibn Pedagbgica de la Gerencia Regional de 
Educacidn de Arequipa, a traves del informe del visto, ha realizado el analisis y la adecuacibn de 
dichos lineamientos a la realidad regional, considerando la disponibilidad de recursos, la 
voluntariedad de la participacibn docente y la alineacibn con las competencias del Curriculo 
Nacional;

Que, es necesario contar con un instrumento normative regional que 
oriente a las Unidades de Gestibn Educativa Local (UGEL) y a las Instituciones Educativas Publicas 
y Privadas en la organizacibn y fortalecimiento de estos espacios de aprendizaje cientifico;

Articulo Segundo. - DISPONER que las Unidades de Gestibn 
Educativa Local (UGEL) de la Region Arequipa, procedan a la difusibn, implementacibn y monitoreo 
del cumplimiento de la presente Directiva en las instituciones educativas de su ambito territorial.

^Rl
O I

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con Io dispuesto en los articulos 13 y 16 de la 

Constitucibn Politica del Peru, la educacibn tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona 
humana; correspondiendole al estado coordinar la politica educativa;

^TRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

u ‘h

Estando a Io informado por la especialista en educacibn y opinado por 
la Direccibn de Gestibn Pedagbgica y de conformidad con las facultades conferidas por la Ley N° 
27783, Ley de Bases de la Descentralizacibn, Reglamento de Organizacibn y Funciones del 
Gobierno Regional de Arequipa, y la Ley N°28303, Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn 
Tecnolbgica;OS

SE RESUELVE:
Articulo Primero. - APROBAR la Directiva N° 004-2026-GRA/GREA- 

DGP, denominada: “Lineamientos Normativos para la Implementacibn, Desarrollo y 
Fortalecimiento de los Clubes De Ciencia y Tecnologia en las Instituciones Educativas 
Publicas y Privadas de Educacibn Basica Regular de la Region Arequipa, Periodo 2026-2030”, 
la misma que forma parte integrante de la presente resolucibn.

‘ResoCucion (jerenciaf Regional 1391
2 6 MAY 2026

Visto el informe N°018-2026-GRA/GREA-DGP-DMAV con Documento 
No 9527105 y Expediente N° 5751246, sobre aprobacibn de la Directiva: de Lineamientos 
Normativos para la Implementacibn, Desarrollo y Fortalecimiento de los Clubes de Ciencia y 
Tecnologia en las II.EE. Publicas y Privadas de EBR, Periodo 2026-2030"

IULIAM CHOQUE MANRIQUE 
EGIONAL DE EbUGACION 
REGIONAL DE AREQUIPA
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MWCIWGREA
CVPC/DGP
DMAV/EES.
PROYECTO No 053 - 2026 GRA/GREA-DGP
Doc. : 9608576
Exp. :5751246
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

O«RfNCU RIOIONAL 01 rDUCACIOW

DIRECTIVA N° 004 2026-GRA/GRE-DGP

I. PRESENTACION.

-<$>

II. ANTECEDENTES.

El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CONCYTEC), como ente rector del 
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, promueve desde el ano 2017 la estrategia 
nacional orientada a fortalecer la cultura cientifica en la Educacidn Basica Regular (EBR), 
mediante la implementacidn progresiva de los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT). Con este 
propbsito, ha desarrollado y consolidado el Sistema Integrado de Gestibn de Clubes de Ciencia 
y Tecnologia (SIGECCYT), plataforma oficial que permite registrar, monitorear, acreditar y 
analizar el desempeno de los clubes a nivel nacional.

2.1. Evolucibn de la Red Nacional de CCyT
Entre 2019 y 2025, la Red Nacional de CCyT experimentb un crecimiento del 282%, alcanzando 
los 11,127 clubes. Este escalamiento se refleja en el aumento de docentes (12,163) y estudiantes 
(111,685), destacando la paridad de genero (51% mujeres). Ademas, el incremento en las 
actividades anuales —casi el doble desde 2020— demuestra una mayor madurez en la ejecucibn 
de proyectos de investigacibn y enfoque STEAM.
En este contexto, a nivel de la region Arequipa se cuenta actualmente con 171 clubes de ciencia 
y tecnologia conformados el ano 2025, Io que evidencia una participacibn activa en la 
consolidacibn de la red nacional y un importante avance en la promocibn de la cultura cientifica 
en el ambito regional.

Los lineamientos que se presentan a continuacibn se encuentran alineados al Curriculo Nacional 
de la Educacibn Basica (CNEB), que promueve el desarrollo de competencias relacionadas con 
el pensamiento critico, la indagacibn cientifica, la construccibn de soluciones tecnolbgicas y la 
argumentacibn basada en evidencias. En coherencia con ello, los CCyT se constituyen en 
espacios pedagbgicos complementarios que contribuyen directamente al logro de las 
competencias del area de Ciencia y Tecnologia, asi como de competencias transversales 
definidas por el CNEB, fortaleciendo el perfil de egreso del estudiante de la Educacibn Basica 
Regular.

LINEAMIENTOS NORMATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION, DESARROLLO Y 
FORTALECIMIENTO DE LOS CLUBES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS DE EBR PERIODO 2026-2030

Para el periodo de vigencia 2026-2030, esta directiva asegura la continuidad, y sostenibilidad de 
la estrategia nacional de clubes promovida por el CONCYTEC , integrando los requerimientos 
del Sistema Integrado de Gestibn de Clubes de Ciencia y Tecnologia (SIGECCYT) en su version 
3.0.
La Gerencia Regional de Educacibn de Arequipa reafirma su compromiso de impulsar, reforzar 
la formacibn cientifica escolar, a traves del enfoque STEAM+H y contribuir a la mejora continua 
de los aprendizajes y al desarrollo sostenible de la region.
La presente directiva se emite en cumplimiento de la normativa vigente y con el propbsito de 
asegurar una gestibn educativa eficiente, articulada y orientada a resultados, en beneficio de las 
instituciones educativas y de la comunidad estudiantil del ambito regional.

El presente documento tecnico normative tiene como finalidad regular, orientar y estandarizar el 
i^llproceso de organizacibn, funcionamiento y consolidacibn de los Clubes de Ciencia y Tecnologia 

^/(CCyT)

2.2. Fortalecimiento de Capacidades Docentes
En este marco, a nivel de la region Arequipa, durante los ahos 2024 y 2025 se desarrollaron 
procesos de capacitacibn dirigidos a los clubes de ciencia y tecnologia de toda la region, 
organizados por CONCYTEC. Asimismo, el soporte pedagbgico se ha visto potenciado por la 
integracibn de recursos digitales de vanguardia como Science Bits, permitiendo a los docentes 
interactuar con entornos virtuales de aprendizaje fortaleciendo las competencias pedagbgicas de 
los docentes asesores.
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

III. FINALIDAD.

Establecer y regular los lineamientos para la implementacion, organizacion y fortalecimiento de 
los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT) en las instituciones educativas publicas y privadas de 
Educacibn Basica Regular de la Gerencia Regional de Educacibn. Estos clubes se constituyen 
como espacios formativos complementarios que fomentan la cultura cientifica, tecnolbgica y de 
innovacibn, contribuyendo directamente al desarrollo de competencias cientificas, tecnolbgicas, 
digitales, socioemocionales y de investigacibn indagacibn, experimentacibn y resolucibn de 
problemas en contextos reales.
Asimismo, se promueve la articulacibn entre los niveles de gestibn regional, local e institucional, 
impulsando alianzas estrategicas con universidades, centros de investigacibn, empresas y 
gobiernos locales. Esta sinergia es fundamental para asegurar la sostenibilidad de los clubes y 
optimizar los recursos que favorezcan la participacibn estudiantil en certamenes de Ciencia, 
Tecnologia e Innovacibn (CTI). Finalmente, esta norma busca potenciar el talento regional, 
reducir brechas educativas y formar una ciudadania critica capaz de enfrentar los desafios del 
siglo XXI."

2.4. Plataformas Digitales y Recursos Educativos
En cuanto al soporte pedagogic© digital, entre 2020 y 2025 se integraron plataformas 
especializadas como Science Bits, Twig Education, CloudLabs, Playtec Edu, Matific y 
CienciActiva, beneficiando a miles de docentes y decenas de miles de estudiantes mediante 
recursos interactivos, laboratories virtuales y simuladores. Este component© tecnolbgico ha 
permitido ampliar el acceso a experiencias cientificas de calidad, incluso en instituciones con 
limitaciones de infraestructura fisica, contribuyendo a la equidad en el acceso a oportunidades 
de formacibn cientifica.

La directiva, promueve, ademas, una gobernanza educativa articulada entre la GRE Arequipa, 
las 10 UGEL y las instituciones educativas, potenciando alianzas estrategicas con actores del 
Ecosistema de CTI, tales como universidades, institutes, gobiernos locales y el sector productive. 
Esta articulacibn es imperativa para asegurar la sostenibilidad de los clubes, optimizar el acceso

2.5. Reconocimientos y Cooperacibn Internacional
La estrategia de los Clubes de Ciencia cuenta con un sblido respaldo tecnico e institucional. En 
2023, obtuvo el primer lugar en la categoria Educacibn del Premio a las Buenas Practicas en 
Gestibn Publica (CAD), validando su impacto nacional. Asimismo, en 2025, el BID aprobb un 
proyecto de cooperacibn tecnica para fortalecer la red, optimizar el monitoreo y fomentar 
vocaciones cientificas tempranas mediante asistencia especializada.

OtRfNCIA REOIONAL Ot rDUCACIOff

2.3. Participacibn en Concursos y Ferias CientiTfcas
Los Clubes de Ciencia (CCyT) han diversificado su impacto mediante una participacibn 
destacada en concursos nacionales. En la edicibn 2025 de Eureka, mas del 65% de los finalistas 
provinieron de estos clubes, evidenciando su alta calidad investigative. Asimismo, certamenes 
como Aceros Arequipa (29,000 estudiantes), Guardianes de las Papas Nativas y el piloto Desafio 
Amauta consolidan el enfoque territorial, la biodiversidad y las metodologias STEAM en la 
formacibn escolar.

"iwr

IJ

2.6. Actualizacibn del SIGECCYT
La actualizacibn del SIGECCYT 3.0 (2022-2025) ha optimizado los procesos de registro, 
monitoreo y acreditacibn de los clubes. Esta evolucibn tecnolbgica requiere que las DRE adecuen 
su marco normative para asegurar la coherencia operativa y la estandarizacibn de criterios en 

""X todo el sistema nacional

2.7. Necesidad de la Directiva Regional
Lk Red de CCyT ha alcanzado una madurez y legitimidad que exigen la actualizacibn del marco 
normativo regional. Esta reforma es indispensable para alinear los clubes con el Curriculo 
Nacional y el sistema SIGECCYT 3.0, asegurando una gestibn basada en evidencias. El desafio 
future reside en garantizar su sostenibilidad mediante financiamiento estable, capacitacibn 
docente y una gobernanza articulada entre el Estado y el sector privado.
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

IV. OBJETIVOS.

V. ALCANCE YAMBITO DEAPLICACION

4.1. Objetivo General
Regular y estandarizar los procesos de creacidn, organizacidn, funcionamiento, fortalecimiento 
y sostenibilidad de los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT) en las instituciones educativas 
publicas y privadas de Educacidn Basica Regular de la Gerencia Regional de Educacidn de 
Arequipa como espacios formativos complementarios que fortalecen la cultura cientifica, 
tecnoldgica y de innovacidn, y contribuyen al desarrollo de competencias cienti'ficas en los 
estudiantes durante el periodo 2026-2030.

a recursos tecnoldgicos avanzados —como laboratories virtuales y simuladores— y favorecer la 
participacidn de excelencia en ferias como Eureka, entre otros
Finalmente, esta norma impulsa el talento cientifico y tecnoldgico de la region Arequipa y reduce 
las brechas de acceso a oportunidades formativas en CTI (Ciencia, Tecnologia e Innovacidn). De 
este modo, se fortalece una ciudadania critica e informada, capaz de enfrentar los desafios del 
siglo XXI mediante el conocimiento especializado.

Los presentes lineamientos son de cumplimiento obligatorio para la Gerencia Regional de 
Educacidn de Arequipa (GREA), las Unidades de Gestidn Educativa Local (UGEL) de su 
jurisdiccidn (Arequipa Norte, Arequipa Sur, Caylloma, Camana, Caraveli, Castilla, Condesuyos, 
Islay y La Union), asi como para las instancias tecnico-pedagdgicas responsables. Asimismo, 
alcanzan a todas las instituciones educativas publicas y privadas de Educacidn Basica Regular 
(EBR) en sus niveles de Inicial, Primaria y Secundaria

5.1. Alcance de la Directiva
Los presentes lineamientos son de cumplimiento obligatorio para la Direccidn Regional de 
Educacidn, las Unidades de Gestidn Educativa Local (UGEL) de la jurisdiccidn, las instancias 
tecnico-pedagdgicas y administrativas responsables del acompanamiento y supervision, asi 
como para todas las instituciones educativas publicas y privadas de Educacidn Basica Regular 
de los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria.

.. /
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4.2. Objetivos Especificos
• Establecer criterios, requisites y procedimientos para la creacidn, formalizacidn, organizacidn y 
reconocimiento institucional de los CCyT, asegurando un proceso claro y estandarizado en el 
ambito de la GRE Arequipa
• Regular el funcionamiento de los CCyT y definir claramente las responsabilidades de la GRE 
Arequipa, las UGEL y las instituciones educativas en su implementacidn, seguimiento, evaluacidn 
y mejora continua.
• Fortalecer las capacidades pedagdgicas y cienti'ficas de los docentes asesores, promoviendo 
su formacidn continua para el desarrollo de actividades de indagacidn, experimentacidn, 
investigacidn escolar y proyectos cientifico-tecnoldgicos.

Promover la articulacidn entre la I.E., la GRE, las UGEL y los actores del ecosistema regional 
ciencia> tecnologia e innovacidn, tales como universidades, institutes, centres de 

^westigacidn, municipalidades y entidades privadas, con el fin de garantizar soporte tecnico, 
§ dcademico y operative para los CCyT.

^^^^H^^/Garantizar las condiciones minimas institucionales necesarias para el funcionamiento 
x^GioN^^ostenido de los CCyT, incluyendo infraestructura basica, recursos educativos, acceso a 

herramientas tecnoldgicas y mecanismos de gestidn que aseguren la continuidad del club
• Fomentar la participacidn estudiantil en actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacidn, 
fortaleciendo el desarrollo de competencias STEAM+H y promoviendo la apropiacidn de la 
cultura cientifica en la comunidad educativa. Implementar mecanismos de monitoreo, evaluacidn 
y retroalimentacidn periodica, que permitan verificar el cumplimiento de los lineamientos, medir 
el impacto pedagdgico de los CCyT y orientar acciones de mejora continua a nivel institucional, 
local y regional
• Contribuir a la reduccidn de brechas territoriales, educativas, de genero y de acceso a 
oportunidades cientificas, asegurando que los CCyT operen en condiciones de equidad, 
pertinencia y calidad en todas las instituciones educativas de la region
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
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VI. BASE LEGAL

6.1. Normas Constitucionales
Constitucion Politica del Peru, que en su articulo 14 establece la obligacion del Estado de 
promover el desarrollo cientlfico y tecnolbgico, garantizando su incorporacibn en la educacibn y 
su difusibn en la sociedad.

Su aplicacibn comprende a los equipos directives, comites de gestibn escolar, docentes 
asesores, especialistas, personal administrative, estudiantes participantes y todo actor que 
intervenga directa o indirectamente en la implementacibn, funcionamiento, seguimiento y 
fortalecimiento de los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT).
El alcance de la directiva incluye la regulacibn de todos los procesos vinculados a los CCyT 
durante el periodo 2026-2030, tales como:
• La creacibn, formalizacibn y reconocimiento institucional de los clubes mediante Resolucibn 
Directoral Institucional (RDI).
• La planificacibn anual, la ejecucibn y reportes de actividades de indagacibn cientifica, 
experimentacibn, investigacibn y STEAM/STEAM /STEAM+H.
• El acompanamiento pedagbgico y tecnico.
• El monitoreo, evaluacibn, acreditacibn y reporte mediante el SIGECCYT y mejora continua.
• El financiamiento, recursos y la sostenibilidad de los clubes.
• La articulacibn interinstitucional y gestibn de alianzas.
Asimismo, la directiva orienta las acciones de cooperacibn, asistencia tecnica y articulacibn 
interinstitucional entre la DRE/GRE, las UGEL, las instituciones educativas y los actores del 
ecosistema regional de ciencia, tecnologia e innovacibn, tales como universidades, institutes 
superiores, centres de investigacibn, municipalidades, empresas y organizaciones 
especializadas. Esta articulacibn permite fortalecer los CCyT, ampliar las oportunidades 
formativas para los estudiantes y garantizar la pertinencia territorial, equidad, seguridad y calidad 
educativa.
En conjunto, el presente instrument© establece el marco que regula el accionar institucional en 
todos los niveles de gestibn educativa, asegurando que los CCyT se desarrollen de manera 
articulada, eficiente y alineada a las politicas nacionales y regionales de Ciencia, Tecnologia e 
Innovacibn, al Curriculo Nacional de la Educacibn Basica y a los estandares del SIGECCYT 3.0.

, I §

6.2. Normas sobre Organizacion del Estado
Ley N.° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, que establece competencias en 
educacibn, ciencia, tecnologia e innovacibn.
Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
Decreto Ley N.° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacibn, modificada por Ley N.° 26510. 
Decreto Supremo N.° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las DRE/GRE 
y UGEL.
6.3. Normas del Sector Educacibn
Ley N.a 28044, Ley General de Educacibn, y su Reglamento aprobado por D.S. N.° 011-2012- 
ED, modificado por D.S. N.° 004-2019-MINEDU.
Ley N.° 28988, Ley que declara a la Educacibn Basica Regular como servicio publico esencial.
Ley N.° 30797, Ley que promueve la Educacibn Inclusiva.
Ley N.° 30432, que promueve la ensenanza de programacibn en instituciones educativas.
Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial.
D.S. N.° 006-2021-MINEDU, Politica de Atencibn Educativa para Poblaciones Rurales.
D.S. N.° 009-2020-MINEDU, que aprueba el Proyecto Educative Nacional al 2036.
6.4. Normas del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn (SINACTI)
Ley N.° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn - SINACTI.
D.S. N.° 062-2024-PCM, Reglamento de la Ley N.° 31250.
D.S. N.° 093-2025-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn 
al 2030 (POLCTI).

La presente directiva se sustenta en el marco normative nacional que orienta la organizacion del 
Estado, la gestibn educativa, la promocibn de la ciencia, tecnologia e innovacibn, la proteccibn 

’ \de la comunidad educativa, la inclusion, la cooperacibn y el desarrollo sostenible. Dichas normas 
;onstituyen el soporte juridico para la implementacibn, fortalecimiento y sostenibilidad de los 
Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT) en el ambito regional.
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VII. MARCO CONCEPTUAL DEL SISTEMA DE CLUBES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA.

D.S. N.° 013-2021-PCM, Polltica Nacional de Transformacidn Digital.
D.S. N.° 164-2021-PCM, Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial.
Ley N.° 28673, que declara la primera semana de noviembre como "Semana de la Promocion y 
Desarrollo Cientifico y Tecnologico del Pais".
6.5. Normas de Inclusion, Igualdad y Bienestar
Ley N.° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.
Ley N.° 29719, Ley que promueve la convivencia escolar y la prevencion de la violencia.
Ley N.° 29733, Ley de Proteccidn de Datos Personales.
6.6. Normas sobre Inversion, Financiamiento y Cooperacion
Ley N.° 29230, Ley de Obras por Impuestos, modificada por Ley N.° 32460.

Ley N.° 32460, que amplia mecanismos de inversion con participacidn privada.
D.S. N.° 036-2015-RE, Reglamento de Cooperacion Internacional No Reembolsable.
6.7. Normas Ambientales, Tecnologicas y de Desarrollo Sostenible
Ley N.° 28611, Ley General del Ambiente.
Ley N.° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico.
D.S. N.° 002-2018-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Juventud.
6.8. Normativa de Politicas de Estado
Decimo Segunda Politica de Estado del Acuerdo Nacional, que garantiza una educacidn publica 
gratuita, inclusiva, equitativa y de calidad para el desarrollo del pais.
6.9. Normas Regionales
Directiva Regional No. 001 -2026-GREA-DGP Orientaciones Para El Desarrollo Del Ano Escolar 
2026 En Las Instituciones Y Programas Educativos Publicos Y Privados De Educacibn Basica y 
Tecnico-Productiva De La Region Arequipa

OIRINCIA RIOIONAL Ol VDUCACION
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7.1. Definiciones
 • Club de Ciencia y Tecnologia (CCyT): Espacio formativo complementario, reconocido

institucionalmente, conformado por estudiantes y orientado por uno o mas docentes asesores.
•'■’J^Jiene como propdsito desarrollar competencias cientificas, tecnologicas, digitales y de 

^'-jrinovacibn mediante actividades de indagacibn, experimentacibn, investigacibn escolar, 
‘ J .proyectos STEM/STEAM/STEAM+H y acciones de divulgacibn cientifica, en coherencia con el

^^^urriculo Nacional de la Educacibn Basica.
• Docente Asesor del CCyT: Docente responsable de la conduccibn pedagbgica y operativa del 
club. Promueve la participacidn estudiantil, planifica y ejecuta actividades cientificas y 
tecnologicas, orienta procesos de investigacibn escolar y asegura la articulacibn del club con los 
instrumentos de gestibn institucional y los criterios establecidos por el SIGECCYT.
• Plan Anual de Trabajo del CCyT (PAT-CCyT): Instrumento de planificacibn anual que organiza 
las actividades, objetivos, cronograma, recursos, responsables, mecanismos de seguimiento y 
evidencias del club. Su presentacibn y actualizacibn es obligatoria ante la institucibn educativa y 
la UGEL, conforme a los lineamientos nacionales y regionales.
• Investigacibn Escolar: Proceso formativo que desarrolla en los estudiantes capacidades para 
formular preguntas, plantear hipbtesis, experimentar, analizar informacibn y comunicar 
resultados, empleando metodologias propias del enfoque cientifico y tecnologico.
• Actividades STEM/STEAM/STEAM+H: Conjunto de experiencias pedagbgicas integradas 
orientadas al desarrollo de competencias en Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica 
(STEM), incorporando el componente artistic© y creative (STEAM) y, adicionalmente, el 
componente humanistico (STEAM+H), a fin de promover la reflexion etica, social y ciudadana en 
torno al uso y aplicacibn del conocimiento cientifico y tecnologico.
• Sistema Integrado de Gestibn de Clubes de Ciencia y Tecnologia (SIGECCYT): Plataforma 
oficial administrada por CONCYTEC que permite el registro, monitoreo, validacibn, acreditacibn, 
seguimiento y analisis de los CCyT a nivel nacional. Constituye el sistema de informacibn 
obligatorio para la gestibn regional y local de los clubes.
• Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacibn (CTI): Conjunto articulado de actores - 
universidades, institutes, centres de investigacibn, gobiernos locales, empresas, organizaciones 
sociales, entidades publicas y privadas - que participan, apoyan o colaboran con procesos de 
formacibn cientifica y tecnolbgica en las instituciones educativas.
• Acreditacibn del CCyT: Reconocimiento otorgado por CONCYTEC a los clubes que cumplen 
con los estandares nacionales establecidos en el SIGECCYT, en relacibn con su organizacibn, 
funcionamiento, actividades y evidencias de aprendizaje.
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7.2. Siglas

La gobernanza del Sistema Nacional de Clubes de Ciencia y Tecnologla (CCyT) se estructura 
como un modelo de articulacion multinivel (ver anexo 01) que involucra a actores primarios y 
secundarios responsables de garantizar su implementacion, sostenibilidad, calidad y mejora 
continua. Este modelo se fundamenta en los principios establecidos en la presente directiva y en 
el marco normative nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (CTI), asegurando coherencia 
con las politicas educativas y con los enfoques del Curriculo Nacional de la Educacion Basica.
8.1. Participantes del Sistema
La gobernanza del Sistema Nacional de Clubes de Ciencia y Tecnologia involucra a un conjunto 
de actores primarios y secundarios que participan en la gestion, implementacion, fortalecimiento 
y sostenibilidad de los clubes. Cada actor cumple funciones especlficas que se detallan a 
continuacion:

A. Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (CONCYTEC)
El CONCYTEC, como ente rector del SINACTI, tiene las siguientes funciones y 
responsabilidades:
Presidente del CONCYTEC

• Dirigir la gobernanza nacional del sistema nacional de CCyT, garantizando su 
integracidn a las politicas publicas de CTI, educacion, desarrollo territorial y 
transformacidn digital.

• Acompanamiento Pedagogic©: Proceso de orientacidn tecnica y pedagdgica brindado por 
especialistas de la DRE/GRE o UGEL para fortalecer las capacidades del docente asesor y 
optimizar la calidad de las actividades del CCyT, asegurando su alineacion con los enfoques del 
CNEB.
• Cultura Cientifica: Conjunto de conocimientos, practicas, valores y actitudes que favorecen la 
comprension, aplicacidn y valoracion de la ciencia y la tecnologia en la vida cotidiana, la 
ciudadania y el desarrollo sostenible.
• Popularizacion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (CTI): Proceso sistematico y 
continiio orientado a acercar el conocimiento cientifico, tecnoldgico y de innovacidn a la 
ciudadania, mediante estrategias de comunicacidn, divulgacibn, apropiacidn social del 
conocimiento y participacidn activa en actividades cientificas y tecnoldgicas.

Club de Ciencia y Tecnologia_____________________
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn_____________________
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica 
Curriculo Nacional de la Educacion Basica_______________________
Direccidn / Gerencia Regional de Educacion______________________
Institucidn Educativa________________________________________
Ministerio de Educacion_______________________
Proyecto Educativo Nacional_______________________________
Proyecto Educative Institucional________________________________
Proyecto Curricular de la Institucidn Educativa____________________
Plan Anual de Trabajo / Plan Anual del CCyT_____________________
Sistema Integrado de Gestion de Clubes de Ciencia y Tecnologia_____
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn______________
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica / con componente Artistico 
Unidad de Gestion Educativa Local_____________________________
Tecnologias de la Informacidn y Comunicacidn

• rn

CCyT_______
CTel / CTI 
CONCYTEC 
CNEB________
DRE/GRE 
IE___________
MINEDU 
PEN_________
PEI__________
PCI__________
PAT / PAT-CCyT 
SIGECCYT 
SINACTI

ffiTEM/STEAM" 
SWEL

X^ohm.$xV|||. MODELO DE GOBERNANZA DEL SISTEMA DE CLUBES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
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8.1.1. Actores Primarios
Son las entidades y personas responsables de la gestion, conduccidn, operacidn, 
acompanamiento, supervision y seguimiento directo de los CCyT en sus respectivos niveles de 
accidn. Su intervencidn es obligatoria y constituye el nucleo del funcionamiento de la estrategia.
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Director (a) de Politicas y Programas de CTI
• Conducir el diseno de politicas nacionales de popularizacidn de la CTI, asegurando 

que la estrategia de CCyT se integre a los instrumentos de planificacidn del SINACTI.
• Definir estandares, criterios de calidad y orientaciones operativas para la gestidn 

pedagdgica, administrativa y tecnologica de los CCyT.
• Supervisar el funcionamiento del SIGECCYT como sistema oficial, asegurando 

interoperabilidad, transparencia y utilidad analitica para la toma de decisiones.
• Emitir lineamientos tecnicos obligatorios para DRE/GRE, UGEL e IE, asegurando 

coherencia entre los tres niveles de gestidn educativa.
• Coordinar a escala nacional la capacitacidn de especialistas regionales y locales, 

priorizando metodologias STEM/STEAM/STEAM+H e investigacidn escolar.
• Analizar datos provenientes del SIGECCYT para generar reportes nacionales, 

recomendaciones, tendencias, alertas tempranas y politicas basadas en evidencia.
• Liderar alianzas estrategicas con instituciones cientificas y tecnoldgicas, fortaleciendo 

oportunidades para estudiantes y docentes.
• Validar indicadores nacionales de desempeno de los CCyT, incorporandolos a planes, 

programas y evaluaciones del CONCYTEC.

Subdirector(a) de Ciencia, Tecnologia y Talentos
• Implementar operativamente la estrategia nacional de CCyT, supervisando acciones, 

cronogramas y estandares en los niveles regional y local.
• Disenar e implementar programas de capacitacidn nacional, priorizando brechas 

identificadas mediante el SIGECCYT.
• Elaborar y actualizar materiales tecnicos y pedagdgicos, tales como guias, modules 

STEM, fichas de experimentacibn, documentos metodolbgicos e instrumentos de 
evaluacibn.

• Consolidar la informacibn nacional sobre avances de los CCyT, integrand© 
evaluaciones, resultados y evidencias en reportes oficiales.

• Acompahar la ejecucibn de actividades nacionales de ciencia y tecnologia (ferias, 
concursos, encuentros cientificos, laboratories mbviles, etc.).

• Velar por la incorporacibn de practicas seguras, eticas y de bioseguridad en las 
actividades cientificas realizadas por los CCyT.

• Promover el desarrollo del talento cientifico estudiantil, articulando los CCyT con 
programas de becas, semilleros, ferias y Olimpiadas cientificas.

• Supervisar el desempeno de los profesionales de acompanamiento tecnico, 
asegurando calidad y pertinencia en el soporte brindado a las regiones.

Coordinador(a) de la Unidad de Popularizacidn de la CTI
• Disenar, implementar y actualizar la estrategia nacional de popularizacidn de la CTI, 

asegurando su articulacibn con las politicas del SINACTI, el sistema educative y las 
agendas de desarrollo territorial.

ft 0

• Aprobar oficialmente lineamientos, normas tecnicas, estandares nacionales y 
disposiciones especiales que regulen la creacibn, funcionamiento, acreditacibn y 
fortalecimiento de los CCyT.

• Promover acuerdos de cooperacibn interinstitucional de alto nivel con el MINEDU, 
gobiernos regionales, gobiernos locales, universidades, empresas, ONG, agencias de 
cooperacibn y organismos multilaterales.

• Gestionar recursos presupuestales y cooperacibn tecnica internacional para fortalecer 
la Red Nacional de CCyT, priorizando regiones con brechas educativas o territoriales.

• Respaldar la operacibn del SIGECCYT y garantizar su continuidad tecnologica, 
seguridad de datos y actualizacibn funcional.

• Presidir iniciativas nacionales de divulgacibn cientifica que involucren a los CCyT, 
reforzando la visibilidad, pertinencia y valor social del programa.

• Impulsar la institucionalizacibn del enfoque STEM/STEAM/STEAM+H dentro de la 
estrategia de clubes a nivel nacional.

• Promover la investigacidn sobre impacto educative, equidad territorial y desarrollo de 
talento cientifico tempranamente, basada en datos del SIGECCYT.

V°R/&
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■
Profesional responsable de la coordinacion nacional de CCyT
• Coordinar la implementacion nacional de la estrategia de CCyT, asegurando la 

articulacion entre los lineamientos del CONCYTEC, las DRE/GRE, UGEL y las 
instituciones educativas, garantizando homogeneidad y estandares minimos de 
calidad en todo el pais.

• Planificar, organizar y supervisar el trabajo de la red de especialistas regionales 
encargados del acompanamiento, monitoreo y articulacion territorial de los clubes, 
estableciendo metas, indicadores, cronogramas y protocolos de actuacion.

• Desarrollar instrumentos, metodologias y orientaciones operativas para fortalecer la 
gestidn territorial de los CCyT, tales como guias de implementacion, protocolos de 
registro, manuales de monitoreo, rubricas de evaluacion y orientaciones de 
bioseguridad.

• Conducir reuniones tecnicas nacionales periodicas con especialistas regionales — 
virtuales o presenciales— para el seguimiento de indicadores, resolucion de 
dificultades, analisis de brechas, revision de evidencias y planificacidn conjunta.

• Supervisar el cumplimiento de la directive de CCyT en cada region, realizando 
seguimiento a los procesos de formacion, inscripcion, validacion, acreditacidn, 
acompanamiento y ejecucion del Plan Anual de Trabajo del CCyT.

• Analizar en tiempo real los datos generados por el SIGECCYT, identificando 
tendencias, alertas, brechas territoriales, desempeno regional, retos y oportunidades 
de mejora.

• Elaborar reportes nacionales consolidados, informes de avance trimestral, reportes 
anuales de cumplimiento, reportes de brechas y recomendaciones tecnicas para la 
Direccion de Politicas y Programas de CTI y para la Presidencia del CONCYTEC.

• Coordinar acciones con los equipos nacionales del CONCYTEC —STEM/STEAM, 
Talento Cientifico, Popularizacion de la CTI, Transformacion Digital, Vinculacion 
Internacional— para integrar los CCyT en las politicas institucionales.

• Impulsar alianzas estrategicas nacionales con universidades, institutes, empresas, 
ONG, entidades publicas, organismos internacionales y gobiernos subnacionales, 
facilitando oportunidades de formacion, recursos y asistencia tecnica para los CCyT.

&
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• Coordinar la implementacion operativa de los CCyT como instrumentos de desarrollo 
de cultura cientifica, pensamiento critico e investigacion escolar.

• Desarrollar metodologias, programas y actividades de divulgacion cientifica, 
educacidn STEM/STEAM/STEAM+H e investigacion escolar, orientadas a 
estudiantes, docentes y ciudadania.

• Disehar y promover campanas nacionales de comunicacion y apropiacion social de 
la ciencia, utilizando medios digitales, espacios publicos, museos, ferias, festivales 
cientificos y plataformas educativas.

• Articular acciones con DRE/GRE, UGEL, instituciones educativas, universidades, 
centres de investigacion, empresas, ONG y gobiernos locales, fortaleciendo la red 
territorial de popularizacion de la CTI.

• Coordinar y apoyar la organizacion de eventos nacionales de ciencia y tecnologia 
vinculados a los CCyT, tales como ferias cientificas, encuentros de jovenes 
investigadores, Olimpiadas cientificas, hackatones y festivales de ciencia.

• Generar contenidos y recursos educativos para la divulgacion cientifica, incluyendo 
material audiovisual, guias didacticas, kits experimentales, plataformas digitales y 
publicaciones de ciencia para publico escolar y general.

• Promover la participacion inclusiva y equitativa en la ciencia, priorizando territorios 
con brechas educativas, poblaciones rurales, comunidades indigenas, ninas y 
jovenes en STEM.

• Contribuir al monitoreo y evaluacion del impacto social y educative de las iniciativas 
de popularizacion, utilizando informacidn proveniente del SIGECCYT y otros sistemas 
de seguimiento.

• Proponer innovaciones metodologicas y modelos de intervencion que fortalezcan la 
apropiacion social de la CTI y el desarrollo temprano de talento cientifico.

• Fortalecer la Red Nacional de divulgadores cientificos, docentes mentores, 
investigadores y aliados institucionales que apoyan la implementacion de los CCyT.

■iC
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• Supervisar la implementacion de lineamientos de seguridad, etica cientffica y 
bioseguridad, garantizando que las actividades de indagacion y experimentacibn se 
desarrollen bajo estandares responsables.

• Disenar y coordinar procesos nacionales de capacitacibn para docentes asesores, 
especialistas regionales y especialistas UGEL, asegurando calidad, pertinencia y 
actualizacibn continua.
• Asegurar una comunicacibn directa, continua y eficiente con todas las regiones, 

resolviendo consultas, atendiendo emergencias tecnicas, recibiendo reportes y 
brindando retroalimentacibn especializada,

• Promover mecanismos de reconocimiento nacional para clubes, docentes asesores, 
especialistas regionales y actores aliados, fortaleciendo la motivacibn, la 
participacibn y la consolidacibn de la Red Nacional de CCyT.

• Coordinar la organizacibn y ejecucibn de eventos nacionales como ferias, 
encuentros de clubes, concursos cientificos, simposios estudiantiles, ruedas de 
investigacibn y actividades de divulgacibn.

• Sistematizar buenas practicas, experiencias exitosas y modelos replicables, 
generando catalogos, repositorios y publicaciones nacionales de interes educative 
y cientifico.

• Asesorar a las regiones en la creacibn de normativas complementarias, directivas 
regionales, resoluciones, documentos de gestibn y articulacibn territorial de la 
estrategia.

• Velar por el cumplimiento de los enfoques de equidad, inclusion, genero, 
intercuIturalidad, ruralidad y pertinencia territorial, priorizando regiones con mayores 
brechas en acceso a oportunidades cientificas.

• Proponer mejoras continuas a la estrategia nacional, basadas en evidencias 
recogidas del SIGECCYT, los reportes regionales y las evaluaciones internas.

• Actuar como punto focal nacional (oficial) de los CCyT ante instituciones publicas, 
privadas, academicas y de cooperacibn internacional, representando la estrategia 
ante redes, programas y organismos especializados.
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*
-

. Gerencia Regional de Educacion (GRE)
La GRE tiene las siguientes funciones y responsabilidades:
Gerente(a) GREA
• Conducir la politica regional de fortalecimiento de la cultura cientlfica, asegurando su 

alineacibn con las politicas nacionales de CTI, la directiva y el Curriculo Nacional.
• Aprobar directivas, lineamientos, resoluciones y documentos normativos regionales 

orientados a la creacibn, funcionamiento y sostenibilidad de los CCyT.
• Asignar recursos presupuestales (siempre que se cuente con disponibilidad 

presupuestaria), loglsticos y humanos para el acompanamiento pedagogic©, la 
capacitacibn y la implementacion de los CCyT.

• Articular la participacibn de actores regionales (universidades, institutes, empresas, 
municipalidades, ONG) en el fortalecimiento de la estrategia.

• Designar un Especialista Regional de CCyT responsable del acompanamiento a las 
UGEL.

• Incluir el fortalecimiento de los CCyT en planes y presupuestos regionales (siempre 
que se cuente con disponibilidad presupuestal), priorizando territories con mayores 
brechas.

• Promover campahas, encuentros y eventos cientificos regionales, mejorando la 
visibilidad de la ciencia escolar, segun la disponibilidad presupuestal.

• Validar la informacibn registrada 
veracidad y pertinencia pedagbgica.

• Elaborar informes tecnicos regionales sobre los resultados y productos de la 
implementacion de los clubes de ciencia concluyendo con resultados, brechas y 
recomendaciones.

Especialista Regional de Educacion del Area de Ciencia y Tecnologia,
• Brindar acompanamiento a especialistas de las UGEL de la jurisdiccibn para la 

creacibn y actualizacibn de los clubes de ciencia y tecnologia
en el SIGECCYT, asegurando consistencia,

n( V01
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Subdirector(a)
• Coordinar y acompanar los aspectos operatives con docentes asesores y comite 

estudiantil, asegurando disponibilidad de espacios y recursos.
• Promover el uso adecuado de laboratories, equipos y recursos tecnologicos de la IE.
• Acompanar el trabajo pedagogico del docente asesor reforzando practicas 

metodologicas activas.
• Coordinar la difusion interna de actividades cientificas, promoviendo participacidn en 

toda la comunidad educativa.

Docentes de la I.E
• Promover el interes por la ciencia, la tecnologia y la innovacion en sus estudiantes 

mediante actividades pedagdgicas que fortalezcan el pensamiento critico, la 
indagacidn y la experimentacion, en coherencia con el Curriculo Nacional de la 
Educacidn Basica.

B. Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL)
La UGELtiene las siguientes funciones y responsabilidades:
Director(a) de UGEL
• Implementar oficialmente la directiva regional de CCyT en todas las instituciones 

educativas de su jurisdiccion.
• Aprobar la designacion del Especialista Local de CCyT, responsable del 

acompahamiento directo.
• Promover alianzas locales con municipalidades, empresas, IES y organizaciones que 

brinden soporte educative.
• Velar por la participacidn activa de IE en concursos, ferias y proyectos cientificos, 

impulsando la representacidn territorial.

• Jefe de la Unidad de Gestion Pedagbgica (AGP) de UGEL
• Coordinar la creacidn de los CCyT con los especialistas de area.
• Proponer la integracidn de los CCyT en los documentos de gestion pedagbgica local 

(POI, PAT, Plan de Monitoreo, etc.).

• Organizar actividades regionales (concursos, practicas de laboratorio, ferias, visitas 
guiadas, semanas cientificas, etc.) siempre que se cuente con los recursos logisticos 
y presupuestales.

• Desarrollar capacitaciones y talleres para especialistas de la UGEL y docentes 
asesores, priorizando metodologias activas y experimentacion cientifica.

• Articular con universidades, ONG, empresas y municipalidades oportunidades 
formativas y recursos para los CCyT.

• Promover el enfoque territorial, integrand© problematicas regionales (ambiente, 
recursos naturales, salud publica, tecnologia agricola, etc.) a los proyectos escolares.
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C. Institucibn Educativa (IE)
La Institucibn Educativa tiene las siguientes funciones responsabilidades:
Director(a) de IE
• Emitir la Resolucibn Directoral Institucional (RDI) que formaliza la creacibn, el 

reconocimiento y la vigencia del CCyT.
• Asignar segun su disponibilidad los ambientes, recursos, horarios y materiales para 

actividades cientificas del club.
• Incorporar las actividades del CCyT en el 

institucionalizacibn.
• Promover la participacibn docente y estudiantil, garantizando equidad de genero, 

inclusion y acceso para todos los niveles (inicial, primaria y secundaria).
• Supervisar el desarrollo del Plan Anual del CCyT, verificando cumplimiento de metas 

y actividades.
• Coordinar con UGEL, DRE/GRE y actores externos oportunidades formativas para su 

club.
• Autorizar la participacibn del CCyT en ferias, concursos, pasantias y actividades 

externas, asegurando condiciones de seguridad y bioseguridad.
• Evaluar peribdicamente los avances del CCyT mediante informes del docente asesor.

PAT y PCI asegurando su
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• Apoyar la implementacion de actividades cientificas y tecnologicas del CCyT, 
colaborando con el docente asesor en la identificacidn de estudiantes interesados, la 
ejecucion de actividades y la difusion de la culture cientifica dentro de la institucion.

• Incorporar practicas de indagacion, experimentacion, resolucidn de problemas y uso 
de tecnologias en sus sesiones de aprendizaje, reforzando la formacion cientifica 
transversal en la IE.

• Fomentar la participacion de los estudiantes en proyectos, concursos, ferias y 
actividades del CCyT, motivando la integracibn entre areas, niveles y ciclos 
educativos.

• Colaborar en la difusidn de actividades del CCyT, apoyando en la comunicacion 
interna, la sensibilizacion educativa y la participacion de la comunidad escolar en 
eventos de divulgacion cientifica.

• Identificar y derivar estudiantes con talento, interes o habilidades especiales hacia el 
docente asesor del CCyT, promoviendo su integracibn en proyectos que potencien su 
desarrollo cientifico y tecnolbgico.

• Contribuir, desde su area curricular, a la contextualizacibn territorial de proyectos 
cientificos, incorporando contenidos y problemas locales que enriquezcan los 
proyectos del club.

• Adaptar estrategias pedagbgicas inclusivas para garantizar la participacion de 
estudiantes con diversas habilidades, estilos de aprendizaje, lenguas originarias o 
condiciones de vulnerabilidad, en consonancia con el enfoque de equidad.

• Participar en actividades formativas internas de la IE relacionadas con metodologias 
STEM/STEAM/STEAM+H, indagacion cientifica y uso de tecnologias, fortaleciendo 
su practica docente.

• Observar y promover practicas de bioseguridad y etica cientifica en actividades 
experimentales o demostraciones realizadas en aula o en coordinacibn con el CCyT.

• Fortalecer el trabajo interdisciplinario, coordinando acciones con docentes de otros 
niveles y areas para integrar actividades cientificas en proyectos pedagbgicos, 
semanas tematicas, unidades didacticas o jornadas institucionales.

• Brindar soporte emocional, motivacional y pedagbgico a estudiantes que participan 
en actividades del CCyT, promoviendo la perseverancia, el trabajo colaborativo y la 
comunicacion cientifica.

resultados, experiencias y proyectos 
comunidad educativa.

• Identificar problemas del entorno local o escolar que puedan convertirse en 
oportunidades de investigacibn o innovacibn dentro del CCyT, aportando ideas y 
soluciones creativas.

■
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Estudiantes de la I.E
• Participar activamente en las actividades del CCyT, tales como proyectos de 

investigacibn escolar, experiencias de indagacion, practicas de laboratorio, visitas 
cientificas, concursos, ferias, talleres y acciones de divulgacion.

• Desarrollar habilidades cientificas, tecnologicas y de innovacibn, aplicando procesos 
de observacibn, formulacibn de preguntas, experimentacion, analisis de informacibn, 
prototipado, argumentacibn basada en evidencias y comunicacion de resultados.

• Ejercer roles democraticos dentro del club, integrando el Comite Directivo del CCyT 
cuando corresponda (presidencia, vicepresidencia, direccibn administrativa, direccibn 
de comunicaciones), y tomando decisiones colectivas mediante asambleas.

• Demostrar compromise, responsabilidad y disciplina cientifica, participando en 
reuniones, actividades programadas y el cumplimiento del Plan Anual del CCyT.

• Promover el respeto, la colaboracibn y el trabajo en equipo, reconociendo la 
diversidad de saberes, habilidades y ritmos de aprendizaje entre sus compaheros.

• Aplicar principios de etica cientifica y bioseguridad, cumpliendo las normas 
establecidas para el uso responsable de materiales, equipos, muestras, instrumentos 
y recursos tecnolbgicos.

• Participar en la sistematizacibn y presentacibn de evidencias, elaborando informes 
simples, bitacoras, registros de actividades, pbsteres, prototipos y presentaciones 
orales o digitales de proyectos.

• Difundir la culture cientifica en su institucion educativa, compartiendo aprendizajes, 
resultados, experiencias y proyectos con otros estudiantes, docentes, familias y la
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Padres de Familias de la I.E
• Brindar apoyo y acompanamiento a sus hijos en las actividades del CCyT, motivando 

su participacidn en proyectos de investigacidn escolar, actividades STEM/STEAM, 
concursos, ferias y acciones de divulgacidn cientifica.

• Fomentar el interes por la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el hogar, 
promoviendo habitos de lectura, experimentacidn segura, curiosidad y pensamiento 
critico, en coherencia con los objetivos educativos del club.

• Participar en reuniones informativas, actividades escolares y jornadas del CCyT, con 
el fin de conocer los avances, logros, responsabilidades y necesidades del club.

• Colaborar en la organizacidn de actividades tales como exposiciones, ferias, visitas 
guiadas, campahas ambientales, eventos de divulgacidn o celebraciones cientificas, 
aportando apoyo logistico o voluntariado.

• Comunicar oportunamente a la institucidn educativa cualquier informacibn relevante 
que contribuya al bienestar, seguridad y participacidn de los estudiantes en las 
actividades del CCyT.

• Apoyar la adquisicidn o prestamo de materiales, insumos, recursos tecnoldgicos o de 
reciclaje, cuando las posibilidades familiares Io permitan, para el desarrollo de 
proyectos del club, promoviendo una cultura responsable, solidaria y sostenible.

• Promover practicas seguras y responsables en actividades cientificas, reforzando 
normas de bioseguridad, comportamiento etico y uso adecuado de tecnologias dentro 
y fuera de la institucidn educativa.

• Reconocer y valorar los logros de sus hijos y de los miembros del CCyT, 
contribuyendo al fortalecimiento de la autoestima, la motivacidn y la permanencia 
estudiantil en el club.

• Participar en redes de colaboracidn escolar, cuando corresponda, aportando 
conocimientos profesionales, contactos institucionales o experiencias que puedan 
enriquecer el desarrollo de proyectos del club.

• Coordinar con docentes asesores y directives, estableciendo una comunicacidn 
abierta y colaborativa que permita mejorar el aprendizaje y el bienestar de los 
estudiantes involucrados en el CCyT.

• Favorecer la participacidn de sus hijos en actividades externas, como ferias 
regionales, concursos nacionales, visitas a centres cientificos o espacios publicos de 
ciencia, asegurando su asistencia y acompanamiento cuando sea necesario.

D. Club de Ciencia y Tecnologia (CCyT)
El club de ciencia y tecnologia tiene las siguientes funciones responsabilidades:

Miembros Adherentes:
Asesor Principal del CCyT
(Docente designado como Ifder pedagdgico y administrative del club)

• Dirigir la conduccidn general del CCyT, liderando la planificacidn, organizacidn, 
ejecucidn y evaluacidn de todas las actividades cientificas y tecnoldgicas del club.

• Elaborar, actualizar y presentar el Plan Anual de Trabajo del CCyT, asegurando 
alineacidn con la directiva regional, el Curriculo Nacional, el PEI, PCI y el PAT 
institucional.

• Coordinar la conformacidn del padrdn de miembros, organizar las elecciones del 
Comite Directive y formalizar los cargos estudiantiles segun normativa.

• Acompahar pedagdgicamente a los estudiantes, orientando el desarrollo de proyectos 
de investigacidn escolar, experiencias de indagacidn, prototipado tecnoldgico y 
actividades STEM/STEAM/STEAM+H.

4*

• Representar a la institucidn educativa y al CCyT en eventos, ferias, concursos, 
congresos, encuentros estudiantiles, actividades municipales, regionales y 
nacionales, demostrando compromiso, respeto y sentido de pertenencia.

• Participar en actividades de formacidn continua, talleres, charlas y cursos impartidos 
por docentes asesores, especialistas UGEL/DRE o aliados estrategicos del 
ecosistema CTI.

• Asumir un rol active y protagonista en su propio aprendizaje, mostrando iniciativa, 
curiosidad, autonomia y disposicidn para aprender ciencia y tecnologia de manera 
significativa.
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• Supervisar el registro y validacion de informacion en el SIGECCYT, garantizando que 
el club cumpla con procesos de inscripcion, validacion y acreditacidn nacional.

• Coordinar con directives, especialistas UGEL/DRE y actores externos todas las 
acciones relacionadas con el club, incluyendo acompaiiamiento, capacitacion, 
actividades externas y participacidn en eventos.

• Promover la participacidn equitativa e inclusiva de estudiantes de distintos niveles, 
asegurando enfoques de genero, diversidad e interculturalidad.

• Gestionar recursos, materiales, espacios y equipos necesarios para la ejecucidn de 
actividades cientificas, velando por el uso seguro y etico de los mismos.

• Fomentar un ambiente cienti'fico seguro, aplicando normas de bioseguridad, etica 
cientifica y manejo adecuado de tecnologias.

• Elaborar informes tecnicos peribdicos sobre el avance del club para la institucidn 
educativa y para especialistas UGEL/DRE.

• Representar al CCyT en espacios internes y externos, enviando reportes, 
participando en reuniones tecnicas y coordinando la participacidn estudiantil en 
eventos cientificos.

r
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Asesores secundarios del CCyT
(Docentes adicionales que complementan y fortalecen el trabajo del asesor principal)

• Apoyar al asesor principal en la planificacibn, implementacibn y evaluacidn del Plan 
Anual de Trabajo, contribuyendo con actividades desde su especialidad (CyT, 
Matematica, Ciencias Sociales, Arte, TIC u otras).

• Brindar acompahamiento academico complementario a los estudiantes, 
especialmente en actividades experimentales, modelado matematico, interpretacibn 
de datos, diseho de prototipos o procesos investigativos.

• Facilitar actividades especificas o talleres tematicos relacionados con su area de 
conocimiento, fortaleciendo el enfoque interdisciplinario del club.

• Colaborar en la supervision del trabajo de los comites estudiantiles, promoviendo 
liderazgo, organizacibn y responsabilidad dentro del club.

• Apoyar el registro y sistematizacibn de evidencias, fotografias, bitacoras, informes y 
presentaciones para concursos, ferias o para el SIGECCYT.

• Acompanar a los estudiantes en actividades externas, ferias cientificas, visitas 
guiadas, concursos o encuentros, representando al club cuando el asesor principal Io 
disponga.

• Contribuir a la implementacibn de normas de bioseguridad y conducta etica, 
reforzando las medidas de seguridad en laboratorios, talleres o actividades 
experimentales.

• Aportar ideas, recursos, materiales o conexiones institucionales que enriquezcan los 
proyectos del club.

• Participar en procesos de formacibn docente vinculados a metodologias 
STEM/STEAM/STEAM+H y divulgacibn cientifica, asegurando mejora continua en el 
acompanamiento del CCyT.

• Sustituir temporalmente al asesor principal cuando sea necesario, garantizando la 
continuidad de las actividades del club.

Miembros activos:
Estudiantes del club de CCyT

• Participar activamente en todas las actividades del CCyT, incluyendo sesiones de 
trabajo, reuniones, asambleas, talleres, proyectos de investigacibn, practicas de 
laboratorio, visitas tecnicas y actividades de divulgacibn cientifica.

• Integrar y fortalecer el Comite Directive del CCyT, ejerciendo de manera responsable 
cargos como presidente/a, vicepresidente/a, director/a administrativo/a o director/a de 
comunicaciones, segun Io establecido por la normativa interna del club.

• Desarrollar proyectos de investigacibn escolar y actividades 
STEM/STEAM/STEAM+H, aplicando procesos de indagacibn, experimentacibn, 
analisis de resultados, diseno de prototipos, solucibn de problemas y comunicacibn 
cientifica.

• Contribuir a la creacibn de un ambiente colaborativo, inclusivo y respetuoso, 
promoviendo el trabajo en equipo, la participacidn equitativa y el respeto por la 
diversidad de ideas, origenes y estilos de aprendizaje.
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Miembros Honorarios
Ex alumnos, padres de familia, profesionales o responsables de los actores 
secundarios

• Contribuir voluntariamente al fortalecimiento del CCyT, aportando conocimientos, 
experiencias, habilidades tecnicas o recursos que favorezcan la formacion cienti'fica 
y tecnoldgica de los estudiantes.

• Brindar asesoria especializada en areas especificas de ciencia, tecnologla, 
ingenieria, matematicas, humanidades, innovacidn o emprendimiento, de acuerdo 
con su profesion o campo de especializacion.

• Participar como mentores, facilitadores o acompahantes externos, apoyando la 
orientacion de proyectos de investigacion, prototipos tecnolbgicos, actividades de 
divulgacion o competencias cientificas.

• Colaborar en la organizacibn y desarrollo de actividades cientificas internas y 
externas, tales como ferias, concursos, talleres, festivales, visitas guiadas a centres 
especializados o actividades de vinculacibn con la comunidad.

• Apoyar al club en la obtencibn de recursos, facilitando vinculos con instituciones, 
empresas, universidades, centres de investigacion u organizaciones del ecosistema 
CTI.

• Participar como jurados o evaluadores en eventos del CCyT, garantizando criterios 
tecnicos, eticos y objetivos durante la valoracibn de proyectos y actividades 
estudiantiles.

• Aportar en la sistematizacibn y difusibn de experiencias y logros del CCyT, 
compartiendo testimonies, reportes, articulos divulgativos o contenidos para redes de 
comunicacibn institucional.

• Promover la cultura cientifica y tecnolbgica dentro y fuera de la institucibn, actuando 
como embajadores del CCyT y estimulando el interes de mas estudiantes y familias 
por la ciencia.

• Respetar el reglamento del CCyTy las disposiciones de la IE, actuando bajo principios 
de etica, responsabilidad, seguridad y convivencia escolar, en coordinacibn con el 
docente asesor y el comite directivo.

• Contribuir al fortalecimiento de la red de apoyo comunitario del CCyT, facilitando 
alianzas territoriales y ampliando las oportunidades formativas de los estudiantes.

• Cumplir con el Plan Anual de Trabajo del CCyT, demostrando compromiso, 
responsabilidad, puntualidad y un rol active en la realizacibn de actividades y tareas 
asignadas.

• Registrar y organizar evidencias de trabajo, tales como bitacoras, notas de campo, 
fotografias, videos, prototipos, graficos, informes o presentaciones, las cuales 
serviran para concursos, ferias o para el SIGECCYT.

• Respetar y aplicar normas de seguridad y bioseguridad durante actividades 
experimentales o de manipulacibn de materiales, instrumentos y herramientas 
cientificas o tecnolbgicas.

• Participar en actividades externas representando al CCyT y a la IE, como ferias 
escolares, concursos regionales y nacionales, encuentros cientificos, foros juveniles, 
exhibiciones o exposiciones publicas.

• Contribuir activamente a la divulgacibn cientifica dentro de la IE, presentando 
proyectos, explicando procesos, compartiendo aprendizajes y promoviendo el interes 
por la ciencia entre sus companeros.

• Aportar ideas, iniciativas y propuestas innovadoras, en funcibn de necesidades 
territoriales, problemas locales, intereses estudiantiles y oportunidades de 
investigacion escolar.

• Mantener una conducta etica y responsable durante el desarrollo de proyectos 
cientificos, respetando normas de integridad academica, uso responsable de datos, 
fuentes, materiales y tecnologias.

• Participar en procesos democraticos internes, tales como elecciones del Comite 
Directivo, asambleas generales, votaciones y toma de decisiones colectivas del club.

• Colaborar con los asesores del club, solicitando apoyo, realizando consultas, 
proponiendo mejoras y cumpliendo con las recomendaciones brindadas para 
fortalecer los proyectos y actividades del CCyT.
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Municipalidades:

A. Gobiernos Subnacionales
Los gobiernos subnacionales, tienen las siguientes funciones y responsabilidades:
Gobierno Regional:

• Promueve la organizacibn y funcionamiento de los CCyT en las instituciones 
educativas de EBR mediante el marco normative regional, con enfoque multisectorial, 
contribuyendo a fortalecer la autonomia institucional y la capacidad de innovacibn en 
el territorio.

• Impulsa el valor social, econbmico y cientifico de la ciencia y la tecnologia, 
destacando el rol estrategico de los CCyT en la EBR, en concordancia con las 
competencias establecidas en la Ley Organica de Gobiernos Regionales.

• Puede incorporar en el Plan de Desarrollo Regional Concertado y en el Presupuesto 
Participative la politica de fomento a los CCyT, de acuerdo con las disposiciones de 
la LOGR.

• Promueve la organizacibn de eventos (concursos, ferias, talleres, encuentros, 
pasantlas, etc.) orientados a docentes asesores y estudiantes, fortaleciendo 
competencias en investigacibn, tecnologia e innovacibn.

• Puede crear programas regionales de capacitacibn y desarrollo de talento humano en 
ciencia, tecnologia e innovacibn, dirigidos a docentes, especialistas y estudiantes, en 
el marco de sus competencias legales.

• Fomenta y apoya la participacibn de estudiantes en ferias, exposiciones, concursos y 
encuentros cientfficos a nivel regional y nacional, priorizando la inclusion de los CCyT 
en dichas iniciativas.

• Promueve redes de trabajo y alianzas estrategicas con universidades, centres de 
investigacibn, empresas, ONG y otras entidades, articulando acciones de 
popularizacibn de la CTI y apoyo a los CCyT.

• Puede autorizar convenios con universidades, centres de investigacibn y organismos 
internacionales para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolbgicas 
relacionadas con los CCyT.

• Promueve la inversion publica y la inversion en asociacibn con el sector privado en 
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacibn que fortalezcan la competitividad 
regional, pudiendo incorporar a los CCyT como beneficiaries o socios educativos.

• Difunde los logros, experiencias y proyectos vinculados a los CCyT en la region, 
posicionando la iniciativa como referenda de innovacibn, formacibn cientifica y 
desarrollo territorial.

8.1.2. Actores Secundarios
Son instituciones, organizaciones y actores que, sin tener responsabilidad directa en la gestibn 
normativa u operativa de los CCyT, contribuyen al fortalecimiento, articulacibn, expansion, 
sostenibilidad e impacto de la estrategia mediante apoyo tecnico, academico, operativo, 
financiero o de divulgacibn cientifica.
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• Promueven el valor social, educative y econbmico de la ciencia y la tecnologia en sus 
localidades, resaltando el rol de los CCyT en la formacibn ciudadana y el desarrollo 
local.

• Cuentan con competencias para impulsar la educacibn cientifica, la innovacibn y la 
cooperacibn con CONCYTEC, la DRE/GRE, las UGEL, universidades y otros actores, 
conforme a Io establecido en la Ley Organica de Municipalidades (LOM).

• Pueden incluir en el Plan de Desarrollo Concertado y en el Presupuesto Participative 
Municipal el apoyo direct© a los CCyT, priorizando proyectos de infraestructura, 
equipamiento, actividades cientificas o espacios formativos.

• Pueden incentivar la creacibn de espacios de participacibn y control social vinculados 
a ciencia ciudadana, formacibn juvenil y apropiacibn social del conocimiento.

• Apoyan la participacibn de estudiantes de los CCyT en ferias, exposiciones, 
pasantias, concursos y encuentros cientfficos a nivel local, regional y nacional.

• Promueven redes de trabajo y alianzas con entidades publicas y privadas para 
fortalecer a las instituciones educativas de la localidad y sus clubes.
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software,kits experimentales,

• Pueden suscribir convenios de cooperacion con CONCYTEC, MINEDU, gobiernos 
regionales, universidades y organizaciones especializadas para la implementacidn de 
actividades cientificas, tecnologicas y de innovacion educativa.

• Promueven la inversion publica y la inversion en asociacidn con el sector privado en 
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion con impacto local, integrando a los 
CCyT en la planificacidn de programas de inversion educativa y juvenil.

• Difunden los logros, proyectos y experiencias de los CCyT en la localidad mediante 
medios institucionales, actividades publicas y mecanismos de comunicacibn 
comunitaria.

Universidades publicas y privadas
• Brindar asesoria cientifica, tecnoldgica y metodoldgica mediante la participacion de 

docentes universitarios e investigadores como mentores, ponentes o especialistas.
• Organizar cursos, talleres, seminaries, diplomados y conferencias dirigidos a 

docentes asesores y estudiantes de los CCyT.
• Facilitar el acceso a laboratories, centres de investigacidn, bibliotecas, repositorios 

digitales y plataformas tecnologicas.
• Proveer recursos educativos especializados: 

herramientas digitales y materiales cientificos.
• Desarrollar programas de extension universitaria o responsabilidad social orientados 

a fortalecer la cultura cientifica escolar.
• Establecer alianzas con la DRE/GRE, UGEL, CONCYTEC y otras entidades del 

ecosistema CTI para iniciativas territoriales de ciencia y tecnologia.
• Participar como aliados en ferias, concursos, encuentros cientificos y eventos de 

divulgacidn, aportando jurados, asesores o evaluadores.
• Difundir logros y proyectos de los CCyT en publicaciones academicas, medios 

institucionales y espacios universitarios.

&
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Equipos tecnicos sectoriales relacionados con educacion, ciencia, tecnologia, 
ambiente, juventud, innovacion y desarrollo territorial

• Brindar soporte tecnico especializado a los gobiernos regionales y municipales para 
la articulacibn de politicas, programas y proyectos vinculados a ciencia, tecnologia, 
innovacion, ambiente, juventud y educacion.

• Participar en la planificacidn, formulacidn y seguimiento de iniciativas territoriales que 
incluyan actividades de los CCyT, asegurando su alineacidn con planes de desarrollo 
regional y local.

• Proporcionar asesoria tecnica para la incorporacidn de la cultura cientifica y 
tecnoldgica en instrumentos de gestidn territorial, como el PDRC, los planes 
sectoriales, los presupuestos participativos y las agendas de innovacion.

• Facilitar la coordinacidn interinstitucional entre gobiernos subnacionales, DRE/GRE, 
UGEL, CONCYTEC, instituciones educativas, universidades, empresas y 
organizaciones del ecosistema CTI.

• Identificar oportunidades, recursos, alianzas y espacios territoriales que fortalezcan 
las actividades de los CCyT (ferias, proyectos ambientales, laboratories comunitarios, 
campanas cientificas, espacios juveniles, etc.).

• Apoyar el monitoreo de actividades y proyectos de los CCyT a nivel local y regional, 
aportando informacidn para la toma de decisiones y la mejora continua.

• Promover la participacion juvenil en actividades cientificas, tecnologicas, ambientales 
y de innovacion, integrando a los CCyT en estrategias territoriales de desarrollo 
juvenil.

• Impulsar iniciativas de innovacion social, ambiental y tecnoldgica que puedan 
articularse con los CCyT, facilitando la implementacidn de proyectos con enfoque 
territorial.

• Contribuir a la difusion de logros, actividades y resultados de los CCyT mediante 
plataformas institucionales, reportes sectoriales y mecanismos de comunicacibn 
publica.

B. Instituciones de Educacion Superior
Las Instituciones de Educacion Superior, tienen las siguientes funciones y 
responsabilidades:
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estudiantilessemilleros y grupos

escuela-universidad,

educacion y CTI.

Institutes y escuelas superiores publicos y privados
• Ofrecer formacidn, asesoria tecnica y talleres aplicados en areas como electronica, 

mecanica, informatica, agroindustria, salud, industria alimentaria, TIC u otras 
especialidades.

• Poner a disposicidn laboratorios, talleres tecnicos, ambientes de fabricacibn (fab 
labs), software y equipos especializados.

• Participar en proyectos conjuntos con los CCyT orientados a innovacidn, prototipado, 
emprendimiento tecnolbgico o solucibn de problemas locales.

• Brindar acompanamiento tecnico a docentes asesores y estudiantes en el desarrollo 
de proyectos STEM/STEAM/STEAM+H y de investigacibn escolar aplicada.

• Desarrollar programas de practicas, pasantias o visitas guiadas para estudiantes de 
los CCyT.

• Promover la transferencia de conocimientos tecnicos al territorio mediante alianzas 
con IE, UGELy gobiernos locales.

C. Entidades publicas y privadas del ecosistema de CTI
Las entidades publicas y privadas del ecosistema de CTI, tienen las siguientes 

funciones y responsabilidades:
Institutes Publicos de Investigacibn (INS, INEM, IMARPE, SENAMHI, IGP, HAP, 
INAIGEM, INIA, ITP, INGEMMET, IPEN, CONIDA, INEI)

• Brindar asesoria cientifica y tecnica a traves de especialistas en diversas areas del 
conocimiento, orientando el desarrollo de proyectos y actividades de los clubes de 
ciencia y tecnologia.

• Facilitar el acceso, de manera coordinada, a laboratories, colecciones, infraestructura 
cientifica y otros espacios destinados a la investigacibn aplicada.

• Proporcionar, cuando sea posible, materiales experimentales, instrumentos y 
recursos tecnolbgicos que contribuyan al desarrollo de proyectos cientificos 
escolares.

• Participar como evaluadores o jurados especializados en ferias, concursos y 
exposiciones cientificas vinculadas a los clubes de ciencia y tecnologia.

• Promover y desarrollar actividades de divulgacibn cientifica, tales como visitas 
guiadas, demostraciones experimentales, talleres y otras experiencias formativas 
para estudiantes y docentes.

Instituciones y programas sectoriales relacionados con 
(PROCIENCIA, MINEDU, PRONABEC, FONDEP entre otras)
• Impulsar programas educativos relacionados con CTI y apoyar la implementacibn de 

actividades STEM/STEAM/STEAM+H en los CCyT.
• Ofrecer capacitaciones y asistencia tecnica para docentes asesores y especialistas 

de DRE/GREy UGEL.
• Brindar herramientas, guias tecnolbgicas, mbdulos de aprendizaje, simuladores y 

plataformas digitales.
• Integrar a los CCyT en iniciativas nacionales o regionales orientadas a sostenibilidad, 

investigacibn ambiental, salud publica, digitalizacibn o transformacibn tecnolbgica.

AT \
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Docentes, investigadores,
STEM/STEAM/STEAM+H
• Participar como mentores, facilitadores o evaluadores en proyectos de los CCyT, 

fortaleciendo el rigor cientifico y metodolbgico.
• Desarrollar charlas, talleres, laboratorios experimentales y actividades de divulgacibn 

adaptadas a estudiantes de EBR.
• Acompahar procesos de indagacibn, experimentacibn, recoleccibn de datos y analisis 

cientifico en proyectos escolares.
• Coordinar actividades de investigacibn colaborativa 

promoviendo vocaciones cientificas tempranas.
• Generar redes academicas juveniles que fortalezcan el vinculo entre estudiantes de 

educacion superior y estudiantes de educacion basica.
• Apoyar en la sistematizacibn, documentacibn y difusibn de experiencias exitosas 

desarrolladas por los CCyT.
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Sectores productivos del territorio (agroindustria, mineria, energia, manufactura, 
tecnologia, TIC y otros)

• Generar alianzas con instituciones educativas para contextualizar la ciencia escolar 
en desaflos productivos regionales.

• Facilitar la transferencia de conocimiento tecnico aplicado a estudiantes y docentes.
• Proveer datos, materiales, espacios de observacion y recursos para proyectos 

territoriales.
• Impulsar desafios tecnologicos, retos STEM/STEAM/STEAM+H y concursos de 

innovacibn vinculados a las problematicas del sector.

Organizaciones cientificas, fundaciones y asociaciones profesionales (ANC, 
SGP, SQP, GRADE, IEP, entre otras)

• Contribuir con mentorias, especialistas y facilitadores en campos especlficos de 
ciencia, ingenieria, matematica, salud o tecnologia.

• Ofrecer certificacibn, aval tecnico o acompanamiento profesional a actividades y 
proyectos de los CCyT.

• Impulsar concursos, jornadas de divulgacibn, exhibiciones cientificas o actividades 
tematicas.

• Articular redes profesionales para apoyar iniciativas del sistema educative regional.
• Participar como evaluadores o asesores en actividades de los CCyT.

• Participar en mesas tecnicas, redes educativas y actividades de planificacibn 
territorial relacionadas con la ciencia y tecnologia.

D. Empresas y sector productive
Las empresas y sector productive, tienen las siguientes funciones y responsabilidades:
Empresas publicas y privadas

• Facilitar la participacibn de profesionales tecnicos como ponentes, asesores o 
mentores de proyectos.

• Donar o prestar equipos, instrumentos, insumos tecnologicos y kits educativos para 
los CCyT.

• Financiar o cofinanciar proyectos escolares con impacto social, ambiental o 
productive.

• Otorgar becas, licencias de software, visitas guiadas, pasantias o acceso a centros 
productivos y tecnologicos.

• Implementar iniciativas de responsabilidad social empresarial vinculadas a ciencia y 
tecnologia.

• Participar como patrocinadores, jurados o aliados tecnicos en ferias cientificas y 
concursos escolares.

• Promover la insercibn de los CCyT en iniciativas de innovacibn abierta, economia 
circular o desarrollo productivo.

MRtHClA MOIOMM 01IDUCACIOM

ONG nacionales e internacionales:
• Desarrollar programas educativos de medio ambiente, ciudadania cientifica, 

innovacibn social, inclusion digital o salud, alineados a los CCyT.
• Ofrecer talleres, capacitaciones, mentorias y asistencia tecnica especializada, con 

metodologias activas y certificacibn cuando corresponda.
• Facilitar recursos, plataformas, espacios fisicos y apoyo logistico para actividades.
• Promover articulacibn entre los CCyT, la comunidad local y organizaciones sociales.
• Impulsar proyectos territoriales con enfoque de sostenibilidad, innovacibn y 

pertinencia sociocultural.
• Apoyar ferias locales, concursos y actividades de divulgacibn cientifica.
• Proveer evaluadores y expertos para la revision y mejora de proyectos escolares.

zffia v

E. Organizaciones No Gubernamentaies (ONG)
Las organizaciones no gubernamentaies, tienen las siguientes funciones y 
responsabilidades:
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F.

STEM/STEAM/STEAM+H,

plataformas, recursos y

Organizaciones sociales, colectivos juveniles y redes de ciencia ciudadana
• Impulsar proyectos participativos de investigacion local y ciencia ciudadana.
• Articular iniciativas entre escuela y comunidad para fortalecer la apropiacidn social 

del conocimiento.
• Contribuir a la movilizacion estudiantil hacia concursos, festivales o campanas de 

divulgacion cientifica.

8.1.3. Articulacion Institucional
La articulacion interinstitucional es un proceso sistematico que busca integrar 

esfuerzos, capacidades, recursos y acciones de diversas entidades publicas, privadas y 
de la sociedad civil para fortalecer los CCyT. Las alianzas y mecanismos de articulacion 
deberan formalizarse mediante convenios interinstitucionales, cartas de entendimiento, 
marcos de cooperacibn tecnica, acuerdos de apoyo pedagbgico, cientifico o tecnolbgico, 
y coordinaciones territoriales permanentes.
Los mecanismos de articulacion deben alinearse con la Polltica Nacional de Ciencia, 
Tecnologia e Innovacibn, la Polltica Nacional de Educacibn al 2036, el SINACTI y las 
orientaciones del CONCYTEC, as! como con el Proyecto Educativo Regional y los planes 
de desarrollo territorial.

Agendas de cooperacibn internacional (USAID, JICA, AECID, KOICA, etc.)
• Financiar o cofinanciar programas de formacibn, equipamiento e innovacibn 

educativa para los CCyT.
• Proveer expertos internacionales para capacitaciones, pasantias y asistencia tecnica.
• Impulsar investigaciones, pilotos y modelos de innovacibn aplicables a los CCyT.
• Conectar a la DRE/GRE y las UGEL con iniciativas globales de ciencia, tecnologia e 

innovacibn educativa.

G. Otros aliados estrategicos del territorio 
Instituciones publicas descentralizadas

• Facilitar espacios e infraestructura para actividades cientlficas y culturales.
• Desarrollar actividades educativas y comunitarias relacionadas con la ciencia y la 

tecnologia.
• Integrar a los CCyT en programas territoriales de ambiente, salud, cultura o desarrollo 

social.

Centres culturales, museos, parques cientificos y bibliotecas
• Brindar espacios de aprendizaje, exhibicibn y experimentacibn para estudiantes.
• Ofrecer talleres, muestras tematicas, visitas guiadas y actividades de divulgacion.
• Participar en la difusibn de proyectos y logros de los CCyT.

IX. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CLUBES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
La organizacibn y funcionamiento de los Clubes de Ciencia y Tecnologia constituye el nucleo 
operative de la presente directiva y orienta su implementacibn en las instituciones educativas 
publicas y privadas de la region. Este componente Integra los lineamientos nacionales 
establecidos por el CONCYTEC, las responsabilidades regionales y locales, y la vision de 
fortalecimiento progresivo de la Red Nacional de CCyT.

I p SV
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Organismos gubernamentales internacionales y agendas de cooperacibn
Los organismos gubernamentales internacionales y agencias de cooperacibn, tienen 
las siguientes funciones y responsabilidades:
Organismos multilaterales (UNESCO, UNICEF, OEI, BID, Banco Mundial, CAF, 
entre otros.)
• Brindar cooperacibn tecnica, asesoria especializada y fortalecimiento institucional en 

temas de CTI y educacibn.
• Impulsar programas regionales vinculados a 

sostenibilidad, inclusion digital y equidad de genero.
• Facilitar redes internacionales de conocimiento, 

oportunidades de intercambio.
• Cofinanciar proyectos de fortalecimiento de la Red de CCyT en la region.

K ^6° X
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9.4. Comite Directivo Estudiantil

Miembros Activos:
Estudiantes participantes en las actividades del CCyT, quienes asumen un rol 
protagonico en la creacion, ejecucion y socializacion de proyectos cientlficos, 
tecnoldgicos y de innovacion.

En este marco, los clubes se conciben como espacios formativos estrategicos, articulados 
con el curriculo, sostenidos por la gestion escolar y respaldados por alianzas con actores del 
ecosistema cientifico, tecnologico y territorial.

Miembros Honorarios:
Personas externas a la IE - profesionales, investigadores, exalumnos, organizaciones 
aliadas - que apoyan voluntariamente en acciones de mentoria, asesoria o 
acompanamiento, fortaleciendo la vinculacion territorial del club.

9.3. Estructura Organizativa del CCyT
El CCyT se organiza en torno a una estructura interna que permite su funcionamiento 
autdnomo, participative y adaptado a las necesidades pedagogicas de la institucion 
educativa. Esta estructura comprende:
Miembros Adherentes:
Equipo docente responsable de la conduccion pedagogica, organizativa y metodologica 
del club, integrado por el asesor principal y los asesores secundarios, quienes articulan 
con directives, UGEL, DRE y actores del ecosistema CTI.

GtMHClA MOIOHM 01 CD U GA Cl ON

9.1 Modalidades de Conformacion
La estructura organizativa del CCyT se adapta a la diversidad de instituciones educativas 
del territorio y se despliega bajo modalidades diferenciadas:
• Clubes por nivel (Inicial, Primaria o Secundaria).
• Clubes integrados que abarcan dos o m£s niveles.
Esta flexibilidad permite atender brechas territoriales, responder a realidades 

institucionales diversas y garantizar acceso equitativo a oportunidades formativas en 
ciencia y tecnologia.

I

9.2 Condiciones para la Conformacion del CCyT
• Toda institucion educativa de Educacion Basica Regular esta habilitada para 

conformar uno o mas CCyT, siempre que cuente con un equipo docente dispuesto a 
asumir la conduccion formativa y con condiciones minimas para garantizar 
actividades seguras, participativas y sostenibles.

• La constitucion del CCyT se sustenta en un acto institucional formal, mediante 
Resolucion Directoral Institucional (ver anexo 04), que reconoce oficialmente su 
creacion, establece su vigencia anual y define el equipo docente responsable.

• La institucion educativa determinara, en funcidn de su estructura organizativa y 
recursos disponibles, si conforma un CCyT por nivel educative o un CCyT integrado.

• Para su formalizacidn, el CCyT debe contar con: un asesor principal, responsable de 
la conduccion general; asesores secundarios que fortalezcan el caracter 
interdisciplinario del club; una ndmina de estudiantes debidamente registrados como 
miembros activos en un padron de miembros (ver anexo 03); Acta de 
reconocimiento oficial del comite directivo (ver anexo 02); Resolucion Directoral 
Institucional de constitucion del club; y Reglamento interno.

• En caso de clubes integrados, la institucion educativa asegurara que las actividades 
del Plan Anual sean diferenciadas, respetando la progresidn de aprendizajes, 
garantizando la participacion equitativa por nivel y promoviendo el liderazgo 
progresivo de estudiantes mayores.

• La creacion del CCyT debe estar articulada con el PEI, PCI y PAT institucional, 
reflejando la vision de la IE respecto al desarrollo de competencias cientificas, 
tecnoldgicas, digitales y ciudadanas.

• La participacion en el CCyT es voluntaria, libre de discriminacidn y basada en criterios 
de equidad, inclusion, accesibilidad y pertinencia intercultural.

'’I 
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9.5. Reglamento Interne del CCyT
Cada CCyT debera contar con un Reglamento Interne que establezca las normas de 
organizacidn, participacion, conducta etica, responsabilidades, procesos democraticos 
y protocolos operatives del club. Este documento se aprueba en asamblea del club y 
es refrendado por la direccibn de la IE.

> El Reglamento Interno debera contemplar, entre otros aspectos:
i • Vision, misibn y propbsitos formativos.

• Criterios para la inscripcibn, permanencia y retiro de miembros.
• Derechos y responsabilidades de estudiantes, docentes y miembros honorarios.
• Procedimientos de eleccibn del Comite Directivo Estudiantil.
• Normas de convivencia y etica cientifica.
• Uso adecuado de ambientes, equipos, materiales y recursos digitales.
• Protocolos de bioseguridad.
• Procedimientos para resolver conflictos internes y sanciones educativas.
• Mecanismos de actualizacibn del documento.

Los CCyT contaran con un Comite Directivo Estudiantil elegido democraticamente entre 
los miembros activos. Su estructura minima incluye:
Presidencia:
Constituye la instancia maxima de conduccibn y representacibn del CCyT. Es el brgano 
responsable de dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento general del club, 
asegurando que sus acciones se desarrollen conforme a los objetivos institucionales y 
al Plan Anual de Trabajo.
Vicepresidencia:
Se configura como la segunda instancia de liderazgo del CCyT, encargada de apoyar 
de manera directa a la Presidencia y garantizar la continuidad operativa del club. Su 
funcibn central es asumir la conduccibn en ausencia o impedimento de la Presidencia.
Direccibn Administrative:
Constituye el brgano encargado de la organizacibn interna, la gestibn documental y la 
administracibn responsable de los recursos materiales del CCyT. Su labor comprende 
mantener actualizado el padrbn de miembros, organizar las actas, informes, registros 
y archives del club.
Direccibn de Comunicaciones o Divulgacibn Cientifica:
Es el brgano responsable de la difusibn, visibilidad y comunicacibn estrategica del 
CCyT. Su funcibn consiste en registrar y comunicar las actividades del club mediante 
diversos medios y recursos digitales o impresos.
En clubes integrados, el Comite Directivo debera representar proporcionalmente a los 
niveles participantes, garantizando diversidad etaria, equidad de genero y 
oportunidades de liderazgo para todos los estudiantes.

Uj eV

9.6 Funcionamiento Operative del CCyT
El funcionamiento del CCyT se organiza mediante un Plan Anual de Trabajo (PAT- 
CCyT), elaborado por el asesor principal con participacion de los asesores secundarios, 
estudiantes del Comite Directivo y directives de la IE. Este documento debera 
articularse con los instrumentos de gestibn institucional y con los lineamientos 
nacionales y regionales en CTI.
El PAT-CCyT incluira:
• Objetivos formativos anuales.
• Actividades diferenciadas segun nivel educative o modalidad del club.
• Experiencias de indagacibn, experimentacibn y proyectos de investigacibn escolar.
• Proyectos STEM/STEAM/STEAM+H contextualizados al territorio.
• Estrategias de articulacibn con actores externos.
• Cronograma detallado de sesiones, actividades internas y externas.
• Responsables y recursos necesarios.
• Mecanismos de monitoreo y evaluacibn.
Las actividades del CCyT deberan desarrollarse en ambientes adecuados y seguros, 
priorizando el uso responsable de laboratorios, talleres, ambientes de innovacibn^ 
bibliotecas, recursos digitales y equipamiento especializado, bajo normas de 
bioseguridad y etica cientifica.

aw W

ws_dgp1_01
Texto tecleado
14



GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
Of RtNCU RBGIOMAL Of fDUCACION

El desempeno anual del CCyT sera evaluado tomando en cuenta:

10.1. Creacion Institucional del CCyT.
• La creacion del CCyT en la institucidn educativa se inicia mediante una solicitud formal 
(ver Anexo 07), presentada por el docente impulsor, el equipo directivo o un grupo de 
estudiantes interesados, dirigida al Consejo Educativo Institucional (CONEI) o instancia 
equivalente. La solicitud debe incluir una justificacion pedagbgica, una propuesta de 
docentes asesores y el compromise institucional para brindar condiciones minimas.
• El CONEI o instancia equivalente, evalua la propuesta considerando los principios de la 
presente directiva, las capacidades institucionales y los criterios de pertinencia 
pedagdgica. De ser favorable, emite un acuerdo de aprobacidn interna a traves de un acta

En caso de inactividad o bajo desempeno persistente, la IE implementara un plan de 
reactivacidn o fortalecimiento, con apoyo de la UGEL. Si fuera necesario, se podra 
disponer la suspension temporal del club para reorganizar sus funciones y garantizar 
su calidad.
La institucidn educativa debera asegurar la continuidad interanual del CCyT, 
incorporando procesos de relevo estudiantil, actualizacidn docente, sostenibilidad de 
recursos y ampliacidn progresiva de actividades, con el fin de consolidar un espacio 
cientifico sostenible y reconocido en la comunidad educativa.

• Cumplimiento del PAT-CCyT.
• Calidad, diversidad y pertinencia de las actividades desarrolladas.
• Nivel de participacibn e inclusion de diversos grupos estudiantiles.
• Evidencias registradas en el SIGECCYT.
• Aportes del club a la cultura cientifica institucional.
• Articulacion con actores externos y con la comunidad educativa.

Los CCyT deberan mantener comunicacidn activa con la UGEL y la DRE, 
especialmente en procesos de registro, validacidn, acompanamiento, monitoreo y 
acreditacibn, fortaleciendo la articulacion multinivel del Sistema Nacional de CCyT.
La IE promovera que los estudiantes desarrollen proyectos con enfoque territorial, 
empleando metodologias activas, pensamiento critico, analisis de datos, diseno de 
prototipos, comunicacidn cientifica y trabajo colaborativo, articulando las necesidades 
del entorno con la exploracibn cientifica escolar.

La periodicidad de las reuniones del club sera establecida por la institucidn educativa, 
asegurando continuidad durante todo el ano escolar. El asesor principal debera llevar 
un registro sistematico de asistencias, actas, actividades realizadas y evidencias, las 
cuales alimentaran el SIGECCYT.
El CCyT promovera la participacibn estudiantil en actividades cientificas de diversa 
naturaleza:
• Ferias internas, locales, regionales y nacionales.
• Encuentros estudiantiles de ciencia y tecnologia.
• Olimpiadas academicas y retos STEM/STEAM/STEAM+H
• Proyectos territoriales vinculados a problematicas locales.
• Actividades de divulgacibn cientifica en la comunidad.
• Eventos organizados por aliados del ecosistema CTI, entre otros.

En este capitulo se establecen los procedimientos obligatorios para la creacion institucional, 
el registro oficial en el SIGECCYT, la validacibn administrative y pedagbgica a nivel local y 
regional, asi como los criterios y procesos para la acreditacibn de los Clubes de Ciencia y 
Tecnologia (CCyT) en las instituciones educativas publicas y privadas de Educacibn Basica 
Regular.
Su cumplimiento garantiza la estandarizacibn operativa, la transparencia de informacibn, la 
calidad de los procesos y la sostenibilidad de la Red Regional de CCyT.

'A
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X. PROCEDIMIENTOS PARA LA CREACION, REGISTRO, VALIDACION Y ACREDITACION 
DE LOS CCYT.
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10.4

10.3 Acreditacion del CCyT en el SIGECCYT
La acreditacion es un reconocimiento oficial otorgado por el CONCYTEC, a traves del 
SIGECCYT 3.0, a los CCyT que cumplen con estandares nacionales de organizacion, 
funcionamiento, evidencia pedagdgica y desarrollo de actividades cientificas.
Para postular a la acreditacion, el CCyT debe estar previamente validado y cumplir con los 

siguientes requisites:
• Organizacion formal completa (docente asesor, comite directive, padron).
• Reglamento Interno actualizado.
• PAT-CCyT formulado y registrado.
• Desarrollo de actividades cientificas, tecnolbgicas, STEAM e investigacion escolar.
• Carga oportuna de evidencias verificables en el SIGECCYT.
• Participacidn en actividades de formacion o acompanamiento.
El proceso de acreditacion considera tres niveles de revision:
• Revision IE: Verificacidn basica de consistencia documental.
• Revision UGEL: Analisis de evidencias, actividades y cumplimiento del PAT.
• Revision DRE/GRE: Confirmacibn final y recomendacibn para la acreditacion.
El SIGECCYT consolida la informacibn regional y la remite al CONCYTEC, instancia 

encargada de emitir la Resolucibn de Acreditacion o la devolucibn para subsanacibn. La 
acreditacion tiene vigencia anual y debe renovarse cada ano, de acuerdo con el ciclo 
educative.

de evaluacibn de la solicitud (ver anexo 08), que se incorpora al expediente de creacibn 
del CCyT.
• Con base en dicho acuerdo, la Direccibn de la Institucibn Educativa emite la Resolucibn 
Directoral Institucional (RDI) que formaliza la creacibn del CCyT, estableciendo: la 
designacibn del asesor principal y los asesores secundarios; la vigencia oficial del club 
durante el ano escolar; la autorizacibn para desarrollar actividades cientificas y 
tecnolbgicas; la obligacibn de elaborar el Plan Anual de Trabajo del CCyT (PAT-CCyT); la 
obligacibn de elaborar el informe o reporte de actividades del CCyT; la obligacibn de crear 
su reglamento interno; y la obligacibn de creacibn del comite directive del CCyT.
• Una vez emitida la RDI, la IE conforma oficialmente el Comite Directive Estudiantil. Este 
acto debe constar en acta e incluir el padron inicial de miembros activos y adherentes.
• La IE incorpora al CCyT en sus instrumentos de gestibn (PEI, PCI, PAT institucional), 
asegurando su institucionalizacibn, sostenibilidad y articulacibn pedagbgica.

Estados del Club en el SIGECCYT
El SIGECCYT_______reconoce los siguientes estados para los CCyT:__________
En registro Informacibn ingresada por el docente asesor y pendiente de

validacibn.

10.2 Registro y Validacibn en el SIGECCYT
• El docente asesor principal es responsable del registro oficial del club en el SIGECCYT 

3.0 (http://clubescyt.concytec.gob.pe/ccyt/login), ingresando la informacibn 
requerida en los modules correspondientes: dates de la IE, integrantes, comite directive, 
RDI, reglamento interno y PAT-CCyT.

• Una vez completado el registro, el sistema asigna al CCyT el estado "En registro", 
indicando que la informacibn requiere validacibn.

• La Direccibn de la IE revisa y valida internamente la veracidad de los datos consignados, 
aprobando digitalmente la informacibn en el SIGECCYT. Con esta validacibn, el CCyT 
pasa al estado "Validacibn UGEL".

• El especialista UGEL responsable de CCyT verifica el cumplimiento de los criterios 
mlnimos establecidos, revisa documentos, padron, comite directive y PAT-CCyT. De ser 
conforme, aprueba la validacibn y el club pasa al estado "Validacibn DRE".

• La DRE/GRE, a traves del especialista regional de CCyT, verifica la consistencia final de 
la informacibn y aprueba el registro. Culminado este proceso, el club obtiene el estado

Z "Validado".
• Todo club validado debe mantener su informacibn actualizada en el SIGECCYT. 

Cualquier modificacibn (reemplazo de asesor, comite directive, actualizacibn de PAT, 
etc.) debe registrarse dentro de los plazos establecidos por la DRE/GRE.

I®
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10.5

10.6

XI. INSTRUMENTOS DE GESTION DEL CLUB DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Los instrumentos de gestion del CCyT constituyen los documentos tecnicos y administrativos 
que permiten planificar, ejecutar, monitorear y evaluar las actividades del club. Su elaboracion, 
actualizacibn y conservacion son responsabilidad del asesor principal y del Comite Directive 
Estudiantil, con el respaldo de la institucion educativa.

Reactivacion del CCyT
El CCyT puede solicitar reactivacion si presenta:

• Nuevo asesor principal designado formalmente.
• PAT actualizado.
• Comite Directive operative.
• Actividades reiniciadas con evidencias verificables.

Causales de Suspension, Perdida o Inactivacion del CCyT
La suspension o inactivacion del CCyT puede ocurrir por:

• Falta de actualizacibn de informacibn en SIGECCYT.
• No ejecucibn del PAT-CCyT por dos bimestres consecutivos.
• Divergencias graves entre la informacibn registrada y la verificada por UGEL o DRE.
• Falta de docente asesor principal durante mas de 30 dlas calendario.
• Inobservancia de normas de etica cientifica, bioseguridad o convivencia escolar.
La perdida de acreditacibn procede cuando:
• El CCyT incumple criterios minimos de calidad.
• Se detecta falsificacibn de evidencias o informacibn.
• El club queda inactive durante el periodo escolar.
En casos de suspension o perdida de acreditacibn, la IE, UGEL y DRE/GRE elaboran un 

plan de reactivacion, con plazos y acciones para restablecer el funcionamiento del CCyT.

La reactivacion sigue el mismo proceso de validacibn IE - UGEL - DRE/GRE 
establecido en el numeral.

10.7.En el ambito de la Region Arequipa
Se establece como requisite obligatorio que todos los Clubes de Ciencia y Tecnologia 
(CCyT) que deseen participar en las actividades, programas, proyectos, ferias, 
encuentros, concursos y demas iniciativas promovidas o articuladas por la Gerencia 
Regional de Educacibn de Arequipa, deberan contar con acreditacibn vigente en el 
SIGECCYT.
Esta disposicibn tiene como finalidad garantizar la calidad, formalidad, organizacibn y 
sostenibilidad de los clubes participantes, asi como asegurar la adecuada representacibn 
institucional en los espacios regionales, nacionales e internacionales.
Asimismo:

• La GRE Arequipa, a traves del especialista regional de CCyT, verificara el estado de 
acreditacibn de los clubes antes de autorizar su participacibn en cualquier actividad 
oficial.

• Las UGEL deberan promover y brindar asistencia tecnica para que los CCyT de su 
jurisdiccibn logren su validacibn y posterior acreditacibn.

• Los CCyT que no cuenten con acreditacibn vigente podran participar unicamente en 
actividades de caracter formative o de fortalecimiento de capacidades, mas no en 
eventos de representacibn oficial.

• La participacibn en actividades regionales estara sujeta al cumplimiento de los 
lineamientos tecnicos, pedagbgicos y administrativos establecidos por la GRE Arequipa.

Validacibn IE
Validacibn UGEL
Validacibn DRE
Acreditado_____
Inactive

Revision interna por la institucion educativa.________________
Revision tecnico - pedagbgica local.______________________
Revision regional y aprobacibn final.______________________
Reconocimiento nacional por cumplimiento de estandares.
Estado asignado a clubes que no registran actividades, no 
actualizan informacibn, no presentan PAT o no realizan carga de 
evidencias.

?(
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11.2.

Contenido de la CRAC-CCyT
La constancia consolida la informacion registrada en el SIGECCYT, incluyendo los 
siguientes componentes:

y 
y 
y 
y

y

y 
y

y

11.1. Constancia de RegistroyAcreditacidn del Club de Ciencia y Tecnologia en el SIGECCYT 
(CRAC-CCyT)

Informacion de la Institucion Educativa: Contiene los dates institucionales que 
identifican a la institucion educativa donde funciona el club:

Gerencia Regional de Educacion (GRE).
Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL).
Provincia y distrito.
Direccibn de la institucion educativa.
Nombre de la institucion educativa.
Cbdigo modular correspondiente al nivel educative del club.
Tipo de gestion (publica o privada).
Modalidad educativa.

Informacion del Director de la Institucion Educativa: Registra los datos del director 
o directora responsable de la institucion educativa:

Nombres y apellidos.
Numero de Documento Nacional de Identidad (DNI).
Numero de celular o telefono de contacto.
Correo electrbnico institucional.

Informacion del Club de Ciencia y Tecnologia: Incluye los datos principales del 
club registrado:

Nombre del Club de Ciencia y Tecnologia.
Fecha de creacion o actualizacibn del club.
Numero de Resolucibn Directoral Institucional (RDI) de creacion del club.
Correo electrbnico del club.
Nivel educative al que pertenece el club (primaria, secundaria u otros).
Descripcibn del club y sus lineas tematicas de trabajo.
Confirmacibn del registro de la Resolucibn Directoral Institucional correspondiente.

Informacion del Asesor Principal del Club: Contiene los datos del docente 
responsable de la conduccibn del club:

/ Nombres y apellidos.
y Numero de Documento Nacional de Identidad (DNI).

i ss
I '
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La Constancia de Registro y Acreditacibn del Club de Ciencia y Tecnologia en el 
SIGECCYT (CRAC-CCyT) es el documento de gestion que acredita el registro formal, 
validacibn institucional y reconocimiento del Club de Ciencia y Tecnologia dentro del 
Sistema de Gestion de Clubes de Ciencia y Tecnologia (SIGECCYT).
Este documento certifica que la institucion educativa ha completado el proceso de 
registro del club, consignando la informacion institucional, los responsables del club, 
los datos de los asesores y la documentacibn oficial que sustenta su creacion y 
funcionamiento.
La CRAC-CCyT constituye el documento oficial que permite verificar la existencia y 
formalizacibn del club dentro del Sistema Nacional de Clubes de Ciencia y Tecnologia, 
facilitando su monitoreo, seguimiento y participacibn en programas, convocatorias, 
ferias cientificas y otras actividades de promocibn de la ciencia, tecnologia e innovacibn 
impulsadas por el CONCYTEC.
La generacibn de esta constancia se realiza a traves del SIGECCYT, una vez que la 
institucion educativa ha registrado y validado la informacion requerida y ha adjuntado 
los documentos institucionales correspondientes.

ws_dgp1_01
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11.3

7 Numero de celular o telefono de contacto, 
/ Fecha de nacimiento.
V Genero.
7 Especialidad profesional.
7 Condicidn laboral.
y Correo electronico.

Estructura Minima del PAT-CCyT:
• Presentacidn y fundamentacion.
• Objetivos formativos anuales.
• Descripcibn de actividades cientlficas y tecnologicas: indagacidn, investigacion 

escolar, proyectos STEM/STEAM/STEAM+H, experimentacion, divulgacion cientifica, 
etc.

• Planificacion de proyectos territoriales, vinculados a problematicas del entorno (salud, 
ambiente, biodiversidad, energla, tecnologias locales, etc.).

Plan Anual de Trabajo del CCyT (PAT-CCyT)
El Plan Anual de Trabajo del CCyT (PAT-CCyT / ver anexo 05) es el documento 
institucional que organiza, de manera sistematica, los objetivos, actividades, 
estrategias, responsables, cronogramas, recursos y evidencias del club para cada ano 
escolar.
Su elaboracion es responsabilidad del asesor principal, con la participacion del Comite 
Directive Estudiantil, los asesores secundarios y el equipo directive de la institucidn 
educativa.
El PAT-CCyT debe estar articulado con los instrumentos de gestion institucional, 
particularmente el PEI, PCI y PAT institucional, asegurando coherencia pedagdgica y 
alineamiento con el CNEB y los enfoques regionales.
El PAT-CCyT debe considerar la incorporacibn de los enfoques 
STEM/STEAM/STEAM+H, asi como la pertinencia intercultural, territorial, ambiental y 
perspectiva de genero.

Emision y validez
La CRAC-CCyT es emitida automaticamente por el SIGECCYT una vez completado y 
validado el registro del club. Cada constancia cuenta con un numero unico de registro, 
que permite identificar y verificar la informacibn del club dentro del sistema.
La constancia mantiene su vigencia mientras el club mantenga actualizado su registro 
y continue active dentro del SIGECCYT.

Documentos institucionales de respaldo
La Constancia de Registro y Acreditacibn del Club de Ciencia y Tecnologia acredita el 

registro de los siguientes documentos institucionales, los cuales deben ser cargados 
en el SIGECCYT:

• Resolucion Directoral Institucional (RDI) de creacion del Club de Ciencia y 
Tecnologia.

• Acta de conformacion del Comite Directive del Club de Ciencia y Tecnologia.
• Padrbn de miembros del Club de Ciencia y Tecnologia.
Estos documentos garantizan la formalizacibn institucional del club y la legitimidad de 

su funcionamiento dentro de la institucibn educativa.

Finalidad de la CRAC-CCyT
La constancia tiene las siguientes finalidades:
7 Acreditar la formalizacibn y registro oficial del Club de Ciencia y Tecnologia dentro 

del SIGECCYT.
Facilitar el monitoreo, seguimiento y evaluacibn de los clubes por parte del 
CONCYTEC y las autoridades educativas correspondientes.

>/ Garantizar la trazabilidad institucional de los clubes dentro del Sistema Nacional de 
Clubes de Ciencia y Tecnologia.

7 Permitir la participacion del club en programas, concursos, ferias cientlficas, 
encuentros academicos y otras iniciativas de promocibn de la CTI.C ah v
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11.4 Reporte de Actividades del Plan Anual de Trabajo (RA-PAT-CCyT)
El Reporte de actividades del PAT-CCyT (ver anexo 06) es el documento de 
rendicion de cuentas que consolida la informacion sobre las actividades desarrolladas, 
los logros alcanzados, las dificultades enfrentadas y las recomendaciones para la 
mejora continua del club durante el ano escolar, en este sentido el contenido del 
Reporte Anual debe contener:
• Resumen ejecutivo de las actividades del ano.
• Cumplimiento del PAT-CCyT (actividades programadas vs. ejecutadas).
• Numero de sesiones realizadas y asistencia de miembros.
• Proyectos de investigacidn escolar desarrollados.
• Participacibn en ferias, concursos y eventos cientificos.
• Evidencias fotograficas y documentales.
• Logros y reconocimientos obtenidos.
• Dificultades encontradas y medidas adoptadas.

OIRINCU RIOIOMAL O> rDUCAClOH

• Cronograma anual organizado por bimestres o trimestres.
• Responsables (asesores, estudiantes, aliados externos).
• Recursos necesarios (materiales, TIC, laboratories, equipos, ambientes).
• Estrategias de acompanamiento y articulacion interinstitucional.
• Mecanismos de monitoreo, evaluacion y mejora continua.
• Estrategia de registro y carga de evidencias en el SIGECCYT.
El PAT-CCyT debe aprobarse en el primer bimestre del aho escolar y registrarse 

obligatoriamente en el SIGECCYT.
Dentro de las actividades a considerarse en el PAT-CCyT, se desarrollan de manera 

diversificada, progresiva y contextualizada, alineadas al CNEB y a los enfoques 
promovidos por el CONCYTEC. Para ello considerar las siguientes categorias:

• Actividades de investigacidn escolar: Incluyen procesos de formulacidn de 
preguntas, planteamiento de hipdtesis, experimentacidn, analisis de datos, 
interpretacidn de resultados y comunicacidn cientifica. Son actividades que 
desarrollan competencias de indagacidn, pensamiento critico y alfabetizacibn 
cientifica.

• Actividades de indagacidn y experimentacidn: Comprenden experiencias 
practicas de laboratorio, uso de simuladores, experimentos controlados, practicas de 
campo, prototipado inicial o exploracidn cientifica guiada. Promueven la observacidn 
rigurosa, la manipulacidn segura de materiales y el analisis de fendmenos naturales 
o tecnoldgicos.

• Proyectos cientificos, tecnoldgicos y prototipos: Son iniciativas de mayor 
complejidad que articulan ciencias, ingenieria y tecnologfa para resolver problemas 
reales del entorno. Incluyen diseno, planificacibn, construccidn de prototipos, 
pruebas, mejoras y presentacidn de resultados.

• Actividades de divulgacidn cientifica: Comprenden acciones destinadas 
compartir conocimientos con la comunidad educativa y ciudadania, tales como:
/ Ferias cientificas internas y exposiciones.
7 Charlas, jornadas o festivales de ciencia.
/ Publicaciones digitales, videos divulgativos y posters cientificos.
/ Presentaciones en asambleas o eventos institucionales.
• Participacidn en concursos, ferias y encuentros: El CCyT debe promover la 

participacibn estudiantil en eventos locales, regionales y nacionales, tales como:
7 Feria Escolar Eureka.
/ Encuentros regionales y nacionales de CCyT.
7 Retos y Hackathones STEM/STEAM/STEAM+H.
7 Olimpiadas academicas vinculadas a 

innovacibn.
/ Proyectos en articulacion con concursos de municipalidades, universidades o 

empresas.
• Actividades formativas y visitas cientificas: Incluyen talleres internos o externos, 

visitas guiadas a centres de investigacidn, institutes, universidades, laboratorios, 
museos, parques cientificos o empresas tecnolbgicas, conferencias y charlas con 
expertos del ecosistema CTI.

ciencia, matematicas,
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11.5

12.1 Mecanismos de Articulacion Interinstitucional
La articulacion interinstitucional es un proceso sistematico que busca integrar esfuerzos, 
capacidades, recursos y acciones de diversas entidades publicas, privadas y de la sociedad 
civil para fortalecer los CCyT.
Las alianzas y mecanismos de articulacion deberan formalizarse mediante:
• Convenios interinstitucionales.
• Cartas de entendimiento.

Reglamento Interne
El Reglamento Interno del CCyT es el documento normative que establece las reglas 

de funcionamiento, organizacion, participacion y convivencia del club. Es elaborado 
por el asesor principal con participacion del Comite Directive Estudiantil y aprobado 
en asamblea general del club.

Contenido Minimo del Reglamento Interno:
• Denominacibn del club.
• Vision, mision y objetivos.
• Miembros del club: activos, adherentes y honorarios.
• Derechos y deberes de los miembros.
• Organizacion interna y funciones del Comite Directive.
• Procesos de eleccion y renovacion de autoridades.
• Normas de convivencia y etica cientifica.
• Uso de instalaciones, equipos y materiales.
• Protocolos de bioseguridad.
• Procedimientos para la solucion de conflictos.
• Mecanismos de modificacion del reglamento.

• Recomendaciones para el siguiente ano.
• Anexos: actas, padrones, certificados, publicaciones.
• El Reporte Anual debe elaborarse al cierre del ano escolar y presentarse ante la 

direccion de la IE, la UGEL y cargarse en el SIGECCYT segun los plazos 
establecidos.

Toda actividad del CCyT debe ser registrada en fichas de manera sistematica mediante 
evidencias confiables y verificables, Io cual se consolida en el reporte anual del plan de 
trabajo.
Las evidencias minimas incluyen:
• Bitbcoras o cuadernos de campo.
• Fichas de actividad.
• Informes de proyectos.
• Fotografias, videos o grabaciones.
• Presentaciones, afiches o materiales divulgativos.
• Actas de reunion o asistencia.
• Registros de laboratorio y listas de materiales usados.

El asesor principal es responsable de consolidar y cargar las evidencias en el 
SIGECCYT dentro de los plazos establecidos por la DRE/GRE y el CONCYTEC.
La carga de evidencias constituye un requisite indispensable para:
• Validacibn anual del club.
• Acreditacion en el SIGECCYT.
• Participacion en ferias, concursos y encuentros oficiales.
• Monitoreo y evaluacion por parte de UGEL y DRE/GRE.
La IE debe asegurar que las evidencias cumplan con estandares de etica, seguridad, 

proteccidn de datos, respeto al derecho de autor y normativa institucional vigente.

XII. ARTICULACION CON EL ECOSISTEMA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
El presente capitulo establece los lineamientos para la articulacion interinstitucional y la 
gestion de alianzas estrategicas orientadas a fortalecer el funcionamiento, expansion, calidad 
e impacto territorial de los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT).
La articulacion entre los niveles de gobierno, el sistema educative, el ecosistema de ciencia, 
tecnologia e innovacion (CTI) y actores comunitarios permite asegurar recursos, apoyo 
tecnico, oportunidades formativas y visibilidad para estudiantes, docentes y comunidades 
educativas.

"I r
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12.5

12.4 Articulacion con Empresas y Sector Productive
Las alianzas con empresas o sectores productivos deberan:
• Aportar mentoria tecnica especializada.
• Facilitar materiales, equipos o tecnologia.
• Brindar espacios de aprendizaje como plantas industriales, laboratorios o centres de 

innovacidn.
• Financiar o cofinanciar proyectos escolares de innovacidn.
El sector productivo (agroindustria, mineria, energia, manufactura, TIC, etc.) podra: proponer 
desafios STEM; impulsar concursos territoriales de innovacidn; y aportar datos, problemas 
reales y oportunidades para proyectos escolares.
Las IE deberan asegurar que las alianzas no generen conflicto de interes ni comprometan la 
integridad pedagdgica del CCyT

Beneficios y Sostenibilidad de las Alianzas
Las alianzas deben contribuir a:
• Sostenibilidad del CCyT.
• Mejora de capacidades docentes.
• Acceso a recursos y laboratorios.

12.2 Articulacion entre Niveles de Gobierno
CONCYTEC - DRE/GRE:
• Transferencia de lineamientos y estandares tecnicos.
• Asistencia tecnica especializada.
• Actividades nacionales de fortalecimiento (ferias, retos STEM, encuentros).
• Analisis y uso de datos del SIGECCYT.
DRE/GRE - UGEL;
• Implementacibn regional de la directiva.
• Supervision del acompanamiento pedagogic© y tecnico.
• Ejecucibn de actividades regionales y locales de CTI.
UGEL - Instituciones Educativas:
• Asesoria directa al CCyT.
• Monitoreo periddico y validacidn de evidencias.
• Difusibn y movilizacibn de estudiantes para actividades cientificas locales.
Municipalidades - IE;
• Apoyo logistico, econbmico o tecnico mediante programas educativos y juveniles.
• Cofinanciamiento de actividades cientificas locales.
• Acceso a infraestructura municipal para exposiciones y encuentros.

• Marcos de cooperacibn tecnica.
• Acuerdos de apoyo pedagbgico, cientifico o tecnolbgico.
• Coordinaciones territoriales permanentes.
Los mecanismos de articulacion deben alinearse con la Politica Nacional de Ciencia, 
Tecnologia e Innovacidn, la Politica Nacional de Educacibn al 2036, el SINACTI y las 
orientaciones del CONCYTEC, asi como con el Proyecto Educative Regional y los planes de 
desarrollo territorial.
Las alianzas deberan asegurar: oportunidades para estudiantes (talleres, laboratories, 
concursos, ferias); capacitacibn y actualizacibn para docentes asesores; acceso a 
infraestructura cientifica o tecnolbgica; acompanamiento especializado segun demandas 
territoriales; y sostenibilidad educativa y cientifica de los CCyT.

• Mentoria cientifica y tecnolbgica.
• Apoyo metodolbgico para proyectos de investigacibn escolar.
• Acceso a laboratorios, talleres, bibliotecas y plataformas digitales.
• Programas de capacitacibn docente.
• Proyectos colaborativos escuela-universidad.
Las instituciones de educacibn superior podran participar en ferias regionales y nacionales, 
evaluacibn de proyectos estudiantiles, charlas cientificas, seminaries, cursos cortos, 
diplomados, y actividades de responsabilidad social universitaria.

OflUNCIA RIOIONAL 01 IDUCACIOft

r, Las alianzas con universidades e institutes superiores deben orientarse a:1
12.3 Articulacion con Instituciones de Educacibn Superior
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Institucion Educativa:
• Puede destinar recursos propios aprobados en su presupuesto anual o PAT institucional 

para adquirir materiales, herramientas y equipos basicos para actividades del CCyT.
• Puede facilitar ambientes, mobiliario, equipamiento TIC, biblioteca o infraestructura de 

laboratorio para uso del club.
• Puede promover y autorizar la realizacibn de actividades de gestibn de recursos, con el 

apoyo de los padres de familia y la comunidad educativa, con la finalidad de recaudar 
fondos destinados a la adquisicibn de materiales, reactivos de laboratorio, equipos basicos 
y vestimenta de proteccibn (como guardapolvos), necesarios para el desarrollo de las 
actividades del CCyT, en concordancia con la normativa vigente y en el marco de la 
normatividad de gestibn de recursos propios

El financiamiento y la sostenibilidad del CCyT constituyen condiciones indispensables para el 
desarrollo de actividades cientlficas, tecnolbgicas y de innovacibn en la comunidad educativa, 
en concordancia con los lineamientos nacionales de ciencia, tecnologia e innovacibn (CTI) y 
con las orientaciones del SIGECCYT 3.0.

13.1. Fuentes de Financiamiento del CCyT
La sostenibilidad econbmica del CCyT se basa en la articulacibn de diversas fuentes de 
financiamiento, las cuales deberan gestionarse bajo criterios de transparencia, pertinencia 
pedagbgica y uso responsable.
Recursos Publicos:
Gerencia Regional de Educacibn (GRE):
• Puede destinar recursos presupuestales especificos o asignaciones en el marco de 

programas regionales orientados a CTI, innovacibn educativa o fortalecimiento de 
capacidades.

• Puede financiar kits de ciencia, laboratorios mbviles, materiales para actividades 
STEM/STEAM/STEAM+H y espacios de capacitacibn docente.

• Oportunidades para estudiantes.
• Integracibn de la ciencia en la comunidad educativa.
• Popularizacibn de la CTI en el territorio.
Las alianzas deberan evaluarse anualmente para asegurar su pertinencia pedagbgica y etica.

Cooperacion Internacional:
Agendas de cooperacion (UNESCO, UNICEF, OEI, JICA, AECID, USAID, BID, CAF, entre 
otras) pueden financiar equipamiento, capacitacibn, proyectos cientificos escolares, ferias, 
concursos o laboratorios itinerantes.
Empresas y Sector Privado:
Atraves de mecanismos de responsabilidad social empresarial (RSE), convenios educativos 
o donaciones, pueden aportar materiales, insumos y herramientas cientlficas; licencias de 
software educative; equipos tecnolbgicos, kits de robbtica o impresoras 3D; y financiamiento 
para eventos cientificos o movilidad de estudiantes.
Proyectos y Fondos Concursables:
Los CCyT pueden acceder a fondos promovidos por municipalidades, gobiernos regionales, 
universidades y centres de investigacibn, empresas privadas, organizaciones cientlficas, 
ONG y fundaciones nacionales o internacionales.
Todas las fuentes de financiamiento deberbn ser gestionadas respetando la normativa de 
transparencia, integridad y uso etico de los recursos publicos y privados.

Unidades de Gestibn Educativa Local (UGEL):
• Pueden asignar recursos para equipamiento basico, materiales de laboratorio, 

impresiones, movilidad para participacibn en ferias u otros gastos operatives del CCyT.
\ • Pueden incorporar actividades del CCyT en los planes de trabajo y presupuestos locales.

XIII. FINANCIAMIENTO, RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD DE LOS CCYT
El presente capitulo establece los lineamientos para asegurar los recursos necesarios, la 
gestibn eficiente de materiales e infraestructura, y las estrategias de sostenibilidad que 
permitan garantizar la continuidad, expansion y calidad de los Clubes de Ciencia y Tecnologia 
(CCyT) en las instituciones educativas publicas y privadas de Educacibn Basica Regular.

/ I 
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13.3. Estrategias de Sostenibilidad del CCyT
La sostenibilidad del CCyT implica garantizar su continuidad anual, su fortalecimiento 
progresivo y su incorporacidn en la cultura institucional de la IE.

Institucionalizacion del CCyT:
• El CCyT debe estar formalmente incorporado en el PEI, PCI y PAT institucional.

• • La IE debe asegurar su funcionamiento interanual, sin depender del cambio de directores 
o docentes.

Fortalecimiento del Liderazgo Estudiantil:
”v ’ Renovaci6n democratica del Comite Directivo cada ano.

’ Estrategias de formacibn de lideres cientificos desde grades inferiores.
Relevo Docente y Continuidad Pedagogica:
• Cada IE debe contar con al menos un asesor principal y uno secundario capacitados para 

garantizar continuidad frente a cambios de personal.
• Se promovera la formacion de nuevos docentes asesores cada ano.
Articulacion con el Ecosistema de CTI:
• Para fortalecer sostenibilidad y pertinencia territorial, los CCyT deben articularse con 

universidades y centros de investigacion, institutes y escuelas superiores, municipalidades 
y gobiernos regionales, ONG cientificas y fundaciones, y empresas y sector productivo.

Participacion Activa en Ferias, Concursos y Eventos Cientificos:
La visibilidad del CCyT fortalece su legitimidad y atrae nuevas oportunidades. La IE debe 
garantizar la participacion anual en al menos un evento externo (feria local, concurso regional, 
encuentro cientifico, entre otros).
Uso Eficiente del SIGECCYT:
El registro adecuado de actividades y evidencias contribuye a la sostenibilidad del club, al 
permitir acreditacibn anual, acceso a programas nacionales, y priorizacibn en apoyo tecnico 
y recursos.

OCRINCIA MOIONAL DI IDUCACION

XIV. SISTEMA DE MONITOREO, EVALUACION Y MEJORA CONTINUA DE LOS CCYT 
El presente capitulo establece los lineamientos, procedimientos e instrumentos para el 
monitoreo, evaluacibn y mejora continua de los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT) en las 
instituciones educativas publicas y privadas.

Estos procesos permiten garantizar la calidad pedagogica, la pertinencia territorial, la equidad, 
la sostenibilidad y el cumplimiento de los estandares establecidos en el SIGECCYT 3.0 y por

Hk 'v

13.2. Gestion de Recursos, Materiales e Infraestructura
Las Instituciones Educativas (IE) deben garantizar condiciones minimas que faciliten 
actividades cientificas y tecnolbgicas seguras, pertinentes y sostenibles.
Ambientes y Espacios para Actividades Cientificas:
• Laboratories de ciencia y tecnologia.
• Aula de innovacibn pedagogica.
• Biblioteca escolar.
• Ambientes de uso multiple.
• Espacios abiertos para actividades experimentales o de campo.
Equipos, Materiales y Kits de Ciencia:
• Equipos de laboratorio basico: microscopies, tubos de ensayo, balanzas, probetas, 

sensores, etc.
• Materiales de experimentacibn: reactivos permitidos, elementos de medicibn y 

herramientas.
• Kits STEM/STEAM: robbtica, electronica, programacibn, impresibn 3D, energias 

renovables, realidad aumentada, etc.
• Equipos de proteccibn personal: guantes, mascarillas, gafas de seguridad, batas.
Recursos Digitales y TIC:
• Plataformas de simulacibn cientifica.
• Software educative especializado.
• Dispositivos electrbnicos (tabletas, laptops, sensores digitales).
• Internet seguro y estable.
• Repositories digitales de evidencia.
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El uso de estos instrumentos es obligatorio para todas las UGEL y las IE, garantizando 
criterios homogeneos de evaluacidn a nivel regional.
14.3 Indicadores de Seguimiento
Los indicadores constituyen parametros para valorar el avance, la calidad y la equidad de los
CCyT en la region. Se agrupan en tres dimensiones:
Indicadores de Cobertura:
• Niimero de CCyT inscritos, validados y acreditados.
• Numero de instituciones educativas con CCyT activos.
• Cantidad de estudiantes participantes por nivel educative.
• Proporcibn de crecimiento anual de clubes en la region.
Indicadores de Calidad:
• Cantidad y pertinencia de actividades desarrolladas.
• Numero y calidad de proyectos cientificos, tecnolbgicos o STEM/STEAM/STEAM+H 

ejecutados.
• Nivel de cumplimiento del PAT-CCyT.
• Calificacibn de evidencias registradas en SIGECCYT.
• Participacibn en ferias, concursos, encuentros y eventos cientificos.
• Produccibn de materiales de divulgacibn cientifica.

14.2 Instrumentos de Monitoreo y Evaluacidn
La evaluacidn del desempeho del CCyT se basa en instrumentos tecnicos estandarizados 

elaborados por el CONCYTEC y la DRE/GRE, tales como:
• Fichas de monitoreo institucional.
• Rubricas de evaluacidn de proyectos cientificos y tecnolbgicos.
• Instrumentos de observacibn de actividades de indagacibn y experimentacibn.
• Matrices de verificacibn del PAT-CCyT.
• Listas de cotejo de evidencias.
• Reportes de avance del SIGECCYT.

14.1 Sistema de Monitoreo del CCyT
El monitoreo es un proceso sistematico, continue y articulado que permite verificar el 
desarrollo de actividades, el cumplimiento del PAT-CCyT, la calidad de las evidencias y la 
implementacibn de los lineamientos establecidos en esta directiva.
El Sistema de Monitoreo del CCyT se organiza de manera multinivel y es responsabilidad 
compartida de:
• CONCYTEC: nivel normative y tecnico nacional.
• DRE: nivel estrategico y analitico regional.
• UGEL: nivel operative, supervision directa y asesoria continua.
• IE: nivel institucional y de ejecucibn pedagbgica.
• CCyT: nivel de desarrollo y evaluacidn.
Las instancias responsables deberan realizar el monitoreo de manera periodica, con una 
frecuencia minima:
• UGEL: trimestral.
• DRE/GRE: semestral.
• CONCYTEC: anual o segun priorizacibn territorial.
El monitoreo se realizara de acuerdo con los siguientes componentes:
• Organizacibn del CCyT: comite directive, asesores, padrbn, reglamento interne.
• Planificacibn: coherencia, pertinencia y cumplimiento del PAT-CCyT.
• Actividades: calidad, frecuencia y diversidad de actividades cientificas.
• Evidencias: completitud, veracidad, registro y carga en SIGECCYT.
• Participacibn estudiantil: equidad de genero, inclusion y diversidad territorial.
• Contribucibn pedagbgica: alineacibn curricular y vinculacibn con el PEI, PCI y PAT 

institucional.
• Articulacibn territorial: alianzas con actores del ecosistema CTI y participacibn en 

actividades externas.
• Condiciones basicas: ambientes, materiales, bioseguridad e infraestructura.

el CONCYTEC. El monitoreo y la evaluacidn constituyen mecanismos esenciales para 
fortalecer la cultura cientifica escolar, orientar decisiones de politica educativa regional y 
promover la mejora permanente del desempeno de los CCyT.

r

OfRfNCIA moionai of roucACio*

/^T

I;

ws_dgp1_01
Texto tecleado
3



GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

Indicadores de Equidad:
• Participacion de estudiantes mujeres en actividades y comites directives.
• Participacion de instituciones rurales, ElB, unidocentes y de zonas con brecha de acceso.
• Distribucidn territorial de los clubes activos.
• Inclusion de estudiantes con diversas habilidades o necesidades educativas.

14.4. Evaluacion Anual del CCyT
La evaluacion anual del CCyT es un proceso integral que determina el nivel de desempeno 
del club al cierre del ano escolar, considerando los criterios establecidos por el CONCYTEC 
y la DRE/GRE.
La evaluacion anual utiliza: evidencias registradas en SIGECCYT; informes de especialistas 
UGEL y DRE/GRE; verificacibn del cumplimiento del PAT-CCyT; y evaluacion de proyectos. 
resultados y participacion estudiantil.
Los CCyT seran clasificados en los siguientes niveles:
• Incipiente: organizacibn basica, actividades iniciales, evidencias limitadas.
• En desarrollo: ejecucibn de actividades regulares, evidencia completa, mejora progresiva.
• Consolidado: alta calidad en actividades y proyectos, participacion activa y sostenida.
• Destacado: desempeno sobresaliente, liderazgo territorial, participacion nacional y 

contribucibn al ecosistema CTI.
La UGEL debera retroalimentar formalmente a cada IE sobre los resultados obtenidos, 
indicando los avances, debilidades y recomendaciones de mejora.
Los resultados de la evaluacion anual seran considerados para: reconocimiento institucional 
del CCyT; procesos de acreditacibn y renovacibn; priorizacibn en programas de formacibn y 
apoyo tecnico; y participacion en eventos regionales, nacionales o internacionales.

14.5. Retroalimentacibn y Mejora Continua
La mejora continua es un mecanismo estrategico que orienta la optimizacibn del desempeno 
de los CCyT, fortaleciendo practicas pedagbgicas, condiciones operatives y participacion 
estudiantil.
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XV. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
El presente capitulo establece las disposiciones transitorias que regulan la implementacibn 
progresiva, la adecuacibn normativa, la vigencia y los compromises institucionales 
relacionados con los Clubes de Ciencia y Tecnologia (CCyT).

El proceso de retroalimentacibn debe realizarse de manera:
• Trimestral, por especialistas UGEL (su ejecucibn estara sujeta a la disponibilidad tecnica, 

garantizando que no exista incompatibilidad con las actividades programadas en sus 
respectivos planes operatives)

• Semestral, por especialistas DRE/GRE. (su ejecucibn estara sujeta a la disponibilidad 
tecnica, garantizando que no exista incompatibilidad con las actividades programadas en 
sus respectivos planes operatives)

• Anual, por CONCYTEC mediante analisis SIGECCYT.
La retroalimentacibn debe ser: formativa, oportuna, basada en evidencias, y alineada a los 
criterios de calidad establecidos.
Las instituciones educativas pueden elaborar un Plan de Mejora del CCyT, que incluya: 
acciones de fortalecimiento pedagbgico; ajustes al PAT-CCyT; mejoras en organizacibn, 
recursos y evidencias; estrategias para incrementar la participacion estudiantil; y actividades 
de articulacibn territorial y alianzas externas.
15.6. Alertas Tempranas
El SIGECCYT proporcionara informacibn periodica que permita identificar riesgos en el 

funcionamiento de los CCyT, tales como:
• Falta de evidencias.
• Inactividad prolongada.
• Desactualizacibn del PAT-CCyT.
• Bajo numero de actividades o estudiantes participantes.
• Ausencia de docente asesor principal.
Ante una alerta, la UGEL debera activar un proceso de acompanamiento inmediato y 
reportarlo a la DRE/GRE. Si las alertas persisten durante dos periodos consecutivos, el CCyT 
puede ser declarado inactive, conforme al procedimiento del capitulo XII.
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La presente directiva entra en vigencia a partir de su aprobacion mediante Resolucion 
Gerencial Regional.
Quedan derogadas todas las directivas, lineamientos, instructivos, oficios multiples u otras 
disposiciones que se opongan o contradigan Io establecido en el presente documento.
La GRE evaluara anualmente la pertinencia y necesidad de actualizar la directiva, en 
funcibn de: cambios en la normativa nacional del CONCYTEC o MINEDU; avances del 
SIGECCYT; innovaciones tecnologicas; y prioridades educativas regionales.
La GRE es responsable de asegurar la difusion de la presente directiva a todas las UGEL 
e IE del ambito regional, utilizando medios digitales, mesas tecnicas, jornadas 
pedagogicas y otros mecanismos de comunicacion institucional.
La presente directiva se orienta a promover la institucionalizacion de la cultura cientifica 
escolar, la formacion de capacidades STEM/STEAM/STEAM+H y la participacion activa 
de estudiantes en actividades de ciencia, tecnologia e innovacibn, como parte de una 
educacibn de calidad y con pertinencia territorial.
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articulacibn con CONCYTEC debera:
>/ Capacitar a especialistas UGEL en el uso del SIGECCYT 3.0.
/ Fortalecer competencias de docentes asesores 

STEM/STEAM/STEAM+H.
7 Establecer mecanismos de monitoreo progresivo.
-/ Implementar la Red Regional de CCyT
• Las instituciones educativas que cuenten con CCyT previamente constituidos deberan 

adecuarse a Io establecido en esta directiva en un plazo maximo de seis meses desde su 
publicacibn.

• Las instituciones educativas que aun no cuenten con un CCyT deberan implementarlo 
progresivamente durante el periodo 2026-2028, segun la capacidad territorial, 
disponibilidad de docentes asesores y prioridades establecidas por la DRE/GRE y las 
UGEL.

• Durante la transicibn al SIGECCYT 3.0:
V Las IE deberan actualizar su informacibn institucional.
7 Los docentes asesores deberan registrar nuevamente datos, evidencias y actividades 

conforme a los nuevos criterios.
7 Las UGEL deberan validar registros bajo estandares actualizados.
• La GRE podra establecer medidas transitorias adicionales en caso de contingencias 

especificas (infraestructura, conectividad, emergencias sanitarias u otras situaciones de 
fuerza mayor).

• La clasificacibn anual de los CCyT (incipiente, en desarrollo, consolidado, destacado) se 
aplicara de manera referencial durante los dos primeros ahos; a partir del 2028 tendra 
caracter oficial para efectos de reconocimiento y acreditacibn.
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• Durante el periodo de adecuacibn regional a la presente directiva (2026-2028), la GRE en
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