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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“Afo de |a Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

ANEXO 8

Gobierno Regional de Arequipa

UGEL Condesuyos

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CONDESUYOS PROCESO SELECCION DE PROMOTORA EDUCATIVA COMUNITARIA N°001-2025-GRA-GREA-UGELCOND

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL PROGRAMA SAN ANTONIO DEL DISTRITO DE RiO GRANDE

CUADRO DE RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION

EVALUACION .
N° APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA EVALUACION DE "'24 = CONDICION
CURRICULAR ENTREVISTA| £ 5
Max. 100 2 F
Min. 60
Formacién Capacitacion de los| Experiencia
Acadéiiica ultimos 5 afios de trabajo
() maximo 5 puntos con nifios
menores de
6 afios
01 | Jani Beni Sanchez Portilla San Antonio 3 0 1 69 73 |Seleccionado
02 | Mary Carmen Mamani Banda San Antonio 2 0 0 48 50 |No seleccionado

(*) 1 Secundaria completa, 2 Superior técnica, 3 Profesional -
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