
 
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Gobierno Regional de Arequipa 
UGEL Condesuyos  

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

 
 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE CONDESUYOS PROCESO CAS N° 003-2026-GRA-GREA-UGELCOND 

II CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGÓGICAS EN EL MARCO DEL 

PROGRAMA PRESUPUESTAL 9002, 0090 y 0106 EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL CONDESUYOS 

CUADRO DE RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA 
 

Profesional I del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar de la UGEL Condesuyos 

 

 

 
N° 

APELLIDOS Y NOMBRES 

EVALUACIÓN CURRICULAR 
Max. 60 – Min. 40 

S
U

B
 

T
O

T
A

L
 

EVALUACIÓN DE 
ENTREVISTA 

Máx. 40 Min. 20 

S
U

B
 

T
O

T
A

L
 

P
U

N
T

A
JE

 

T
O

T
A

L
 

CONDICIÓN Formación 
Académica 

Max. 20 

Capacitación 
Máx. 20 

Experiencia 
Max. 20 

01 Mansilla Iberos, Deyssi Gennifer 10 20 20 50 32 32 82 Ganadora 

NOTA: La suscripción del contrato se realizará según cronograma. 
  

Chuquibamba, 10 de abril de 2026 
La comisión 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Gobierno Regional de Arequipa 
UGEL Condesuyos  

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE CONDESUYOS PROCESO CAS N° 003-2026-GRA-GREA-UGELCOND 

II CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGÓGICAS EN EL MARCO DEL 

PROGRAMA PRESUPUESTAL 9002, 0090 y 0106 EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL CONDESUYOS 

CUADRO DE RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA 
 

Profesional II del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar de la UGEL Condesuyos 

 

 

 
N° 

APELLIDOS Y NOMBRES 

EVALUACIÓN CURRICULAR 
Max. 60 – Min. 40 

S
U

B
 

T
O

T
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L
 

EVALUACIÓN DE 
ENTREVISTA 

Máx. 40 Min. 20 

S
U

B
 

T
O
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L
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L
 

CONDICIÓN Formación 
Académica 

Max. 20 

Capacitación 
Máx. 20 

Experiencia 
Max. 20 

01 Quispe Apaza, Thaid Lindalva 10 10 20 40 32 32 72 Ganadora 

02 Zarapa Serrano, Katty Danisa 10 10 20 40 20 20 60  

NOTA: La suscripción del contrato se realizará según cronograma. 
 
 

Chuquibamba, 10 de abril de 2026 
La comisión 

 

 

 

 

 


